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l. Общrrе поло:arcЕпя

l .l - Настоящая политика обработюл персональrrьD( дarЕЕъD( (далее - Политика) разработана
во исполнение требовани <Dедера.пьного закоtlil <тI 27.07.2006 N l52-ФЗ "Ой п. 2 ч. l ст. l8.1
персон;lльных данных" (дмее - Закон о персональных данных), опредеJIяет цеrпл обработки
персонitJьIIьD( дilнных, категорЕи и перечень обрабатываемьгх персонarльных данных.
категории субъеrгов, персонaIJIьные ланные которьrх обрабатываются, способы, сроки их
обработки и хранения, порядок уничтожевия персоначrьных дaшных при достижении целей
их обработки или при настуIlлении иньtх законньж осномний в МБОУ <Сепоrьская ООШ>
(лалее Школа).

1.2. Лока.пьные нормативные акты и иные докрtенты, реглirментируюlцие обработку
персонаJьньD( даtнньD( в Школе, разрабатывz!ются с )лrетом положений [-Iолитики.

1 .3. ,,Щействие Полнтики рсflростраяяется на персоIlilJIьные дtшные, которые Школа
обрабатьшаст с использокtнием и бgз испольюмнItя средств zrвтоматизации,

l .4. В Политике испоJIьзуются следующие ttонятия:

персоншlьные dаппые :побая информация, относящiцся прямо иJIи косвенно к
определенному или определяемому физическому лицу (субъекry пероЕ.лльньж
данных);
персонсlлtьные dанные, разрешенные субъекtпом персонсutьных dанных dля

распросmраненr.я, - персонirльвые дalнные, доступ неограничевliого круга лиц к
которьш предостаален субъекгом персон:шьньD( дilнньD( пугем даtш согласия на
обработку персояа.льньD( дirнньD(, рarзрешенньгх субъекгом перфнальных даtlньж
дIя распространения в порядке, предусмотрснном Федера;rьньшr.l законом от
27.07.2006 Ns l52-ФЗ (дшее - Закон);
оперФпор персонсLпьrrых dанных (операmор) Школа - юридическо€ лицо,
сilмостоятельItо l,r,ли совместно с другими лицilми организ},ющее и (или)
(rcуществляющее обработку IIерсональных данных, опредеJIяющее цели
обработки персональньD( дaшньж, cocTilв персонмьньD( данньD(, подJIежащих
обработке, действия (операции), совершаемые с пеIrcональными данными ;

обрабоmка персон.lльныа dанных - действпе (операчия) или совоч/пность
действий (операций) с пе;lсондльными данными с использовilнием и без
испоJIьзован}tя средств автоматизации, вкJIючitя сбор, запись, систематизацию,
накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение,
использоfцшие, передачу (распространение, предоставление, доступ),
обезличимние, блокироваrrпе, удirление, уничтожение;



1.5. [lIкола как оператор персональньD( дalнньп< обязшrа:

I .5.1 . Соблюдать конфиденциальность персонмьных данньDq а имеЕно не распространять
персональвые данные и не перед:вать их третьим лицilJr, без согласия субъекга
персон{tльных д:lнных или его зilконного IIредставителя, если иное не предусмотрсно
законодательством.

1.5.2. Обеспечить субъекгам персональньгх дarяньD(, их зilконным представителям
возможность ознiжомлеЕия с доý/меншши и материалами, содерх(ащими шх персонzrльные
дzlнные, если иное не предусмотрено зtlконодательством.

1.5.3. Разъяснять субъекгам лерсонzlльньD( дltнltьD(. их з:tконным представителям
юрилические последствия отказа предоставить персонirльные данные.

l .5.4. Блокировать или удaцять неправомерно обрабатымемые, неточные персональньiе
данные rпrбо обеспечить их блоюлрование или удilление.

1.5.5. Пркратить обработку и уничтожить или обезличить персонilльные данные либо
обеспечить прекращение обработки и уничтожение или обезличивание персонalльньж
дiшных при достижении цели t ( обработки.

l .5.6, Пркратить обработку лерсональЕых данных или обеспе.шть прекращение обработки
персонаJьных данных в аl)пiае отзьва субъекгом персональных данньD( согласия на
обработку его персонмьных данньж, если иное не предусмотрено договором, стороной
которого, выгодоприобр,тателем или порr{ителем по которому явJrяется субъект
перон:rльных данньD(, или иным соглatшением меlцу Школой и субъекгом персональных
данных.

. авmо,uаmuзuрованнм обрабоmка персонаlьных dанных - обработка персонiulьных

данных с помощью средств вьпислитеJьной техники;
. распросmраtrcнuе персонalльttых dаttных - действия, нaшрчвленные на раскрытие

персонаJьньIх дalнных неопределенному кругу лиц:
. преdосmавленuе персонацьных dанltых лействия, направленные на раскрытие

персонztJьЕьtх дtшных определенному JIицу иJш определенному круry лиц;
. блокuрованuе персо сuльных dанных - временное прекращение обработки

персонаJьньж д:lнных (за иск;rючением слrrаев, если обработка необходима дlя
угочнения персональItьD( данньD();

. унuчmоженuе пepcoчCutbHblx daHHbtx - действия, в результате которых становится
невозможным восст:lновить содержание персонмьных данных в

информачионвой системе персонtlльных данЕьIх и (или) в рзультате которьж

уничтожzlются материаJьные носители персональньж данньD(;
. обезлuчuмнuе персоtлацьных dанных - деIлсrвия, в результате koTopbD( становится

невозможным без использования дополнптельной инrфрмации определить
принадлежность персон{rльньD( данньD( конкретному субъекгу персонaшьньш
дiшных;

. uнфор-uацuолltlая сuсmема персоlлсulьных daHHbtx - совокупность содержащихся в

базах данных персонмьньrх дiшньD( и обеспечивающих их бработку
информационньпr технологий и технических средств;

. пранс?ранuчная переdача персонмьнtм dattHtM - передача персон{tльных данньп
на территорию иностанного государства органу власти иностранного
государства иностранному физическому лицу иJIи инострzшному юридическомч
.lплцу.



1.5.7. Принимать меры, необходrдrrые и
бязанностей, предусмотренных Законом
нормативными правовыми atктами.

обеспечения вьшолнения
в соответсl,вии с ним

достаточные для
и принятыми

l .6. Школа вправе:

1.6.1. СамостоятеJьно опредеJlять состаа и перечень мер, необходимьш и достаточньж для
обеспечеrrпя вьшоJIнения обязанностей, предусмотренных Ъконом и приtIятыми в
соотвстствии с ним нормативнымп прzlвовыми :lктiiми, если иное Ее предусмотрено
законодательством о перонаJьных д,шньt (.

1.6.2. Испоrьзовirть персонIIJIьные данные сфъектов персональньD( дalнньD( без их согласия
в случalях, предусмотренньtх зilконодательством.

1.6.3. Прдостав-пяь персонtшьные данные субъеrгов персон:lльнш( ддrньD( трqгьим лицttм
в случilях, предусмотенньD( зilконодательстк)м.

1.6.4. Порушть обработку персонаJьных д.шных другому лицу с согласlrя субъекга
персонalльных дzlнЕьD(, если иное не предусмотрено фдерaльным закоЕом. на основarлии
закJIючаемого с )тим лицом лоlювора. Лицо, осуществляющее обработку персонiшьньlх
дzшных по поручению lllколы, обязаяо соблюдать принципы и прalвила бработки
перон:tльных дrшньD(, предусмотренные Законом, соблюдать конфиденциальность
персон:rльfiых дчtнньD(, принимать небходимые меры, нtшр:rвленные на обеспечение
вылолненпя обязarнностей, предусмотренных Законом.

1.7. Работники, совершеннолgгние учащиеся! родители несовершеннолетних учащихся,
иные субъекгы персонtlльньD( данньпr (да.лее - субъекгы персональных данных) обязаны:

1.7.2.Прп изменении персональньп дirнных, обнаружении ошибок иlrи неточностей в них
незамедlIительно сообщать об этом Школе.

1.8. Субъекгы персональньD( дaшrtых вправс:

1.8-1- Поrгrrать информацию, касающ)дося обработки своих персонмьЕьD( дitнных, кроме
случаев, когда т:жой доступ огр{lнпчен фдера,rьными законilJtrи.

1.8.2. Требомть от ШкоJIы )поtlнить персонilльные данные, блокиромть их иJпп

уничтожIлть, есля персонatльные дaшные явJlяются непоJIными, устаревIlIими, неточными,
незalконно пол)ленЕыми иJIи не являются нdходимьп.{п дпя зirявленной цели dработки.

1.8.3. ,,Щополнить персональЕые данньiе оценочного хараJсгер з:lявлением, вырtt кaющим
собствснЕую точку зрения.

1.8-4. Обжшомть действия или бездействие IIIколы в уполномоченном оргzrне по заlците
прrrв субъеггов персонiшьньD( д:lнных или в судбном порядке.

2. Правовые основанItя обработки rtepcorlaJrbHыxДанпых

1-7.1. В сrгучаях, предусмотренных зitконодатеJьством, пред(rcтавJIять Школе достоверные
персоцальные данные.



2.1. Правовыми основ:lниями обработки персональных д(шньD( в Школе являются устав и

нормативные fiравовые акты, дJIя испоJIнения коюрьD( и в соответствии с кmорыми Школа

осуществляет бработry персонzшьных данньD(, в том числе:

. fрудовой кодекс, иные нормативные правовые акты, содержащие нормы

тудового права:
. Бюджепrьй кодекс;
. Налоговьгй кодекс;
. Гражданский кодекс;
. Семейный кодекс;
. ФедершIьный закон от 29.12.2012 IЪ 273-ФЗ <Об образовании в Российской

Федерации> и принятые в соответствпн с ним нормативные правовые {жты;

. социальное, пенсионное и стра)(овое з{lконодатеJьство Российской Федерации;
о зaконодательство в сфр безопасности, в том чпсле антитерррястической

защищенности.

2.2. Правовыми основаниями обработки персонмьЕьIх данных в Школе тtlкже являются

договоры с физическимп лица"ми, зiцвления (согласия, дов€ренности) учап{ихся и

родителей (заковных прдставителей) несовершеннолетних учащихся, согласия на
обработку персональных даяных.

3. Щели обработкв персопаJIьяых даняых, пх катеfорllп ll перечень, кдтеr,ории
субъеIсгов, персондльпые данвые которых обрабатываются, способы, срокп их

обработки rt храненпя, порядок унпчтоя(ения персональных данных

Категории
данных

Перона:Iьные данные Специа,rьные
;li!H 1,I Ые

Перечень
данЕых

Сведения о состоянии
здоровья

1. I|ель обработкп: оргдпЕзrцпп образоватоrьной деятельпости по
образовате;rьным прогрдммам пачаJIьного общеr,о, осповllого общего
образоваrrия, доtrолппте"Iьным общеобразовательttым проrраммам

. фамилия, имя, отчество;

. пол;

. гражд:lнство;

. дата и месю рождения;о изображение (фтоrрафпя, вилео);
о паспоIrтЕне данные;
о адрlес реI,ltстрацип по месту

жительстм;
. адрсс фаrспrческого про)lшваIтяя;
. коЕтilктЕые дtulЕые;
. индпвидуальный помер

налоюIlлатеJIьшlика;
. сграховой номер индпвид/zшьного

лицевого счеIа (СНИЛС);
. сведения б успемемости

обучающегося и другпе свсдения,
образующиеся в процессе
реalлизации образовательной
программы;



иные персоя:uьные дilпные,
предоставJrяемые физическI{ми
лицамп, необходимые дJul
зilкJlючешtя и испоJluеltия договоров,
исполнеяия норм зilконодателютв:t в
сфр образования

Категории
субъеrгов

Обу.rающиеся. их родrтели (заковные представители)

Способы
обрабожи

Автоматизироваrная обработка и без срдств автоматизации. в том
чисJ,Iе:

получение персонalльньD( данньп< в устной и письменяой
rфрме непосрдственно от субъекIов персонмьньж
данЕых;
вЕесеЕItя персоЕальню( данЕю( в ж)ц)налы, реестры и
илформшtионные сЕстемы и докуIrrеЕты Школы-

Срок,
обработки

Сроки хрнения В течение срокц устaшовленного номенк-патурой деJr в зilвисимости
от типа документ.4 в котором содержатся персон:rJьные данные

Порядок
},ничтожения

В соответствии с Порядком уничтожения и обезltичимния
персопальЕьD( ланньгх [lIколы в зilвисимости от типа носитеJIя
персонflльн bD( дiшных

2. I|ель обработкIl: выполшеппя фушщшй в полпомочнй работодателя в трудовых
отношеннях, в том чпс.ле обsзанпоgтей по охрапе труда

Категории
данньD(

Перональные даlrные

Перечень
данных

о фаuилия, нмя, отчество;
. пол;
. гра)Iцанство;
. дата и место ро2aцения;
. избражение(фотогрфия);
. паспортные дапные;
. адрес р€гистi lии по месту

х(ительствii;
. адрес факги чес кого про2кимяия,
. контilктЕые данные;
. индвидуальный номер

налогоплатеJьщика;
. стаховой номер шrдивидумьного

лицевого счсга (СНИЛС);
. сведепия об образомнии,

ква.лификачии. профссиональной
подготовке и повышении
квашфикации:

. семейное положение, нitлиtше
детей, рдственные связи ;

В течение срока редпrзации бразомтеrьной программы

специальные
персональные
дчlнные

Сведения о состоянии
здоровья



. сведени]я о трудовой деятеJIьности,
в том числе яалr+lие поощрсний,
награждений и (IUш)

дисц}mjrинарпьD( взыскrний:
. данные о регистр ци брака;
. сведеяия о воиЕском учете;
. сведения об иявшlидпости;
. сведеяия об улеркаяия алtrмеIlтов;
. сВ€Денlrя о доходе с преДЦУЩего

места работы;
. иные персональýые даIIные,

предоставляем ые работнйками в
соответстви и с требованиями
трудового зaжоЕодателютв:t

Категории
субъекгов

Работяики, капдидаты на работу (соискатели)

Способы
обработки

Авmматпзировапная обработха и без срдств автоматизации, в том
числе:

поJtгlение персоЕlutьiю( д:tllЕю( в устной и письменной

форме непосрдственяо от субъекгов персоIIаJIьных

д;шЕьD(;
внеоения персонаJьнъD{ дi {ных в ж}рЕiIJIы, реесты и

пнфрмацпоншые сист€мы Ё документы Школы

Сроки
обработки

В течение срока дейсгвия T 
рулового договорiL ,Щ,ля кандидатов - в

течение срок& веобходимого для рассмотрния кaшдидатуры и
зllкJIючеЕия трудового договор

Срки хранения В течение срокц устtшовлеЕпою номенклатурой дел в зilвисимости
от типа документц в котором содержатся персональные дакные, в
том числе в составе лrт'Iных дел - 50 лgг

В соответgгвии с Порядком унк.rmжеяrlя и обезличивания
персональных дапньrх Школы в зависимости от типа носителя
персональных д:rяньD(

3. Щель обработкп: релlllз8цця граrкдапскtьправовых договоров, стороной,
выгодоllриобретатеJlем илп по.цлaтеJrем которых свляется Школа

Категории
данньD(

ГIерсона,rьные ланные

Перчеяь
данн bD(

. фамилия, имя, отчество;

. IIаспоргные даЕные;

. адрес регистрации и (или) фаrпrческого проживtlния;

. контактные даЕ}iые;

. пндrвидуаJIьньйномерн:lлогоплатеJьпцка;

. Еомер расчетного счета;

. номер банковской каргы:

. иные персоЕaUIьныедiiнЕьIе, предоставJrяемые
физическими Jшцами, пеобходимые дrrя зак.лючеЕия и
испоJIпепия доюворов

Порядок
уничтожения



Категория
субъеюов

кон,грагеrrгы, паргперы, стороны договора

Автоматизированная обработка и без срдств автоматиз:uIии, в том

пол)ление персональньD( ддrньD( в устной и письменной
форме непосрелсгвенно от субъектов персоцaulьньD(
данЕых;
внесеЕпя персонаIьньж дirнных в )lq/рнaшы, реестры и
информационные системы и докутrrенты IIIколы

числе:

Срки
обработки

в течение срокц необходимого для испоJIнения зiltс,lюченного
договора

Сроки хранения в течение срока устаяовленного номенклат)r'рой дел в зависимости
от типа докумеЕта" в котором содержатся персонаJьные данные

Порядок
уничтожения

В соотвgтствии с Порядком }.нЕ.Iтоженrlя и обезличивдlия
персонaшьньD( даlrньrх Школы в з:tвисимости от типа fiосителя
персональньD( дацньD(

4. Щель обработки: обеспечепне безоtrасностп

Категории
ланньж

Персональные данные

Перечень
данных

. фамялия, имя, отчество;
о пtюпоргЕые даltные;. адрес регистраrrпи п (или) факrпческого пrюживаяия;
. ко}lтакпtые даняые

Категории
субъектов

посетители Школы

Способы
обработки

Автоматизированная обработм и без срлсгв автоматизации. в том

поJryчение персонаJьньD( д!шньD( в устЕой и ппсьменной
форме непосрлственно от субъекгов пбрсональньв
данЕых;
внеФния персовальньD( ддIньrх в х(урналы, реесты и
пнформаlиопные системы и док},It{енты Школы

числе:

Сроки
обработки

В течение периода нilхоIцевия посетителя на территории Школы

Сроки хранения В течеlrие срокц уст:шоменною номенкJIаryрой дел в зависимости
ОТ ТИПа ДОКУI!lеНТа, В КОТОРОМ СОДеР]КаТСЯ ПеРСОН:tJЬНЫе ДaШНЫе, В

том числе минимум З0 дней в отЕошении записей камер
видеонаблюденля

Порядок
уничтох(енItя

В соотвgгствии с Порядком уничтоженЕя и обезлиц,rмния
персонаJьньD( данных Школы в зависпмости от тила носителя
персональньD( данньD(

Способы
обработки



4. Ус.ловнr обработкп trерсошlJtьпых давных

4.1. Школа осуществляет сбор, запись, систематизfllяю, нziкопление, храяение, уточяение

(обяовление, изменение), извлечение, использокlяие, передачу (распрстранение,

npeoo"r*rr"nrr", досryп), обезличивание, блокирвание, удlшение и унпIrтожение

персональньD( данньD( в соответствии с закоЕодательством о персон:tльных данных и

локrlльньIми нормативными асгами lllколы,

4.2. Все пероваJьные дшrные Школа полrIает от субъеlсrа персонаJьню( д,шных, а в

сJrr{аях, когда субъею персональньD( дatнных несовершевнолегний, - от его родителей

( законнъrх представителей).

4.3. Получеrrие о обработку персоЕальны)( дапных, разрешенньо< с16ъекгом персональньв

дчtнЕых дIя распростраIiсняя, Школа осуществJIяет с соблюдением зtшретов п условий,
предусмотренных Законом.

4.4. lIlкола обрабатьтвает персональные данные:

. без использования средств автоматизации;

. с использокlнием средств автоматизацпи в программах и ипформаrшояньrх

системzlх:

Хранение персопальных ланпых:

4.5.1. Школа хранит персонirльные данЕые в течение срока неМходимого дrя достижения
целей их обработки, а документьi, содержаlцие персонiшьные данные, - в течение срка
хршrенйя докуirентов, предусмотренвого вомепк.ilаryрой дел. с учетом архйвньD( сроков
храЕения.

4.5.2. Перона.lьные данные, зафиксирваяные на б)rмажных восителях, хранятся в
заIIираемых шкафах либо в запираемых помещениях, доступ к которым огрilничен.

4.5.3. Пероналъные д{rнные, обрабатываемые с ислользов:lяием средств автоматизации,
хрiшятся в таком поряд(е и на условиях, чтобы исюпочить непрalвомерньй или случайный
доступ к ним, уничтожение, измеЕеIlие, блоrолровшtие, копиромние, предост,tвленхе,

распространение персонzшьrrых дllнных, а тiшоке иные неправомерные действия в
отношен ии перонаJIьных данЕых.

4.6. Лица, ответственные за обработку персоЕaлльЕых даппьrх в Школе, прекращttют их
обрабатьвать в следующID( случirях:

. достигt[)rгы цели обработки персональньD( даЕньIх;

. истек срок действия согласия на обработку персонzшьt{ьD( данньп;

. отозвzlно согласие на обработку персонмьных дiшньD(;

. обработка персон:rльньrх дtlнньD( неправомерЕа.

4.7. Пердача персоЕальных дzlнных:

4.7. 1. Школа обеспечимет конфиденцимьность персональных данных.

4.7.2. Школа передает персояiulьньrе данные третьим лицап{ в следующих слriаях:



4.7.3. IlIкола не осуществляет трilнсграFIичн},ю передачу персонirльных данньж.

. субъект персон{UьньD( дшlных дttл согласие на передачу своих дarнньD(;

. передать данные необходимо в соответствии с трбовalниями законодатеJьства в
p{tlt Kax уст.Iновленной процедуры.

5. Акryалпзация, исправленrrе, удаJlепие и уничтоженпе персональных данных,
ответы на запросы субъектов персонlшьных данЕых

5.1. В сrrrIае предоставления субъектом персон!rльных дiшных, его законЕым
предстilвителем фактов о неполIlьD(, устаревIIIих, недостоверньD( иJlи незаконно
поJцленньш церсонirльньtх данных Школа акryшlизирует, исправляет, блокирует, удilJulет
или уничтожает их и уведомJIяет о своих действиях субъекта персональньD( данньD(-

5.2. При достижеIlип целей обработки персонаJIьЕъD( дiшньD(, а также в слJлае отзыва
субъекгом пepcoнzlJrьнr'D( д.lнньD( согласrlя на обработку персонarльньrх данных
персонаJьные данные под.Iежат уничтожению, есJIи lIное не предусмотрено договором,
стороной, поJtучателем (выгодоприобретателем) по которому является субъект
персонilльtlых данньlх.

5.3. Унргryгожение документов (носителей), содержащих персонzlльные дitяные,
производится в соответствии с Порядком уничтожения и обезличивания персонilльньж
данньD( Школы в зависимоgти от типа н(юитеJlя лерсонiшьньD( дilýIIьD(, в том числе путем
измельчения со)Iокения, дробления(измельчения), химического разложения. fuя
уничтожеция бумажньгх докр{ентов может быть использован шредер.

5.4. Пероншrьные данные на элекгронвьD( н(rcителях уничтожilются rтугем стирания или

форматироваrия элекгронного носитеJlя.

5,7. По запросу субъекта персональньш дilнных или его зiжонного прдставителя Школа
сообщает ему информачию об обработке персоt{i}льЕых лаrrных субъекга в сроки и в
порядке, установленном Законом.


