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I  ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ.

1.1 Пояснительная записка.
 Основная образовательная программа начального общего образования (далее - ООП НОО)

муниципального  бюджетного  общеобразовательного  учреждения  «Сепольская  основная
общеобразовательная школа»  разработана в соответствии с ФГОС НОО 2021 г. и с учетом ФОП
НОО.  При  этом  содержание  и  планируемые  результаты  разработанной  ООП  НОО  не  ниже
соответствующих содержания и планируемых результатов ФОП НОО 

 ООП НОО  МБОУ «Сепольская ООШ»  предусматривает непосредственное применение
при  реализации  обязательной  части  ООП  НОО  федеральных  рабочих  программ  по  учебным
предметам «Русский язык», Математика, «Литературное чтение»,  «Окружающий мир»1,  Родной
(русский) язык, Родной (коми-пермяцкий)  «Литературное чтение на родном (русском) языке»,
«Литературное чтение на родном (коми-пермяцком) языке», «Иностранный язык  (английский)»,
Технология, Изобразительное искуство, Физическая культура, ОРКСЭ

Содержание ФОП НОО представлено  учебно-методической документацией (федеральный
учебный  план,  федеральный  календарный  учебный  график,  федеральные  рабочие  программы
учебных  предметов,  курсов,  дисциплин  (модулей),  иных  компонентов,  федеральная  рабочая
программа воспитания, федеральный календарный план воспитательной работы), определяющей
единые для Российской Федерации базовые объём и содержание образования уровня начального
общего образования, планируемые результаты освоения образовательной программы2.

1.1.1 Цели реализации ООП НОО 
Целями реализации ООП НОО являются:

обеспечение  реализации  конституционного  права  каждого  гражданина  Российской

Федерации  на  получение  качественного  образования,  включающего  обучение,  развитие  и

воспитание каждого обучающегося;

организация учебного процесса с учётом целей, содержания и планируемых результатов

начального общего образования, отражённых в ФГОС НОО;

создание  условий  для  свободного  развития  каждого  обучающегося  с  учётом  его

потребностей, возможностей и стремления к самореализации; 

организация  деятельности  педагогического  коллектива  по  созданию  индивидуальных

программ  и  учебных  планов  для  одарённых,  успешных  обучающихся  и  (или)  для  детей

социальных групп, нуждающихся в особом внимании и поддержке.

 Достижение  поставленных  целей  реализации  ООП  НОО  предусматривает  решение

следующих основных задач: 

формирование  общей  культуры,  гражданско-патриотическое,  духовно-нравственное

воспитание,  интеллектуальное  развитие,  становление  творческих  способностей,  сохранение  и

укрепление здоровья; 

обеспечение  планируемых  результатов  по  освоению  обучающимся  целевых  установок,

1 Часть 63 статьи 12 Федерального закона от  29 декабря 2012 г.  № 273-ФЗ «Об образовании  
в  Российской  Федерации»  (Собрание  законодательства  Российской  Федерации,  2012,  
№ 53, ст. 7598; 2022, № 39, ст. 6541).
2 Пункт 101 статьи 2 Федерального закона от 29 декабря 2012 г.  № 273-ФЗ «Об образовании  
в Российской Федерации».
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приобретению  знаний,  умений,  навыков,  определяемых  личностными,  семейными,

общественными,  государственными  потребностями  и  возможностями  обучающегося,

индивидуальными особенностями его развития и состояния здоровья; 

становление и развитие личности в ее индивидуальности, самобытности, уникальности и

неповторимости; 

обеспечение преемственности начального общего и основного общего образования; 

достижение планируемых результатов освоения ООП НОО всеми обучающимися,  в том

числе обучающимися с ограниченными возможностями здоровья (далее – обучающиеся с ОВЗ); 

обеспечение доступности получения качественного начального общего образования; 

выявление  и  развитие  способностей  обучающихся,  в  том  числе  лиц,  проявивших

выдающиеся  способности,  через  систему  клубов,  секций,  студий  и  других,  организацию

общественно полезной деятельности; 

организация  интеллектуальных  и  творческих  соревнований,  научно-технического

творчества и проектно-исследовательской деятельности;

участие  обучающихся,  их  родителей  (законных  представителей),  педагогических

работников в проектировании и развитии социальной среды образовательной организации.

1.2 Принципы формирования и механизмы реализации программы НОО 

ООП НОО учитывает следующие принципы:

1) принцип  учёта  ФГОС  НОО:  ООП  НОО  базируется  на  требованиях,  предъявляемых

ФГОС НОО к целям, содержанию, планируемым результатам  и условиям обучения в начальной

школе; 

2) принцип учёта языка обучения: с учётом условий функционирования образовательной

организации ООП НОО характеризует право получения образования на родном языке из числа

языков народов Российской Федерации и отражает механизмы реализации данного принципа в

учебных планах, планах внеурочной деятельности; 

3) принцип  учёта  ведущей  деятельности  обучающегося:  программа  обеспечивает

конструирование  учебного  процесса  в  структуре  учебной  деятельности,  предусматривает

механизмы формирования всех компонентов учебной деятельности (мотив, цель, учебная задача,

учебные операции, контроль и самоконтроль);

4) принцип  индивидуализации  обучения:  программа  предусматривает  возможность  и

механизмы  разработки  индивидуальных  программ  и  учебных  планов  для  обучения  детей  с

особыми способностями,  потребностями  и  интересами  с  учетом  мнения  родителей  (законных

представителей) обучающегося;

5) принцип преемственности и перспективности: программа обеспечивает связь и динамику

в  формировании  знаний,  умений  и  способов  деятельности  между  этапами  начального  общего

образования,  а  также  успешную  адаптацию  обучающихся  к  обучению  по  образовательным
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программам основного общего образования, единые подходы между их обучением и развитием на

уровнях начального общего и основного общего образования;

6) принцип интеграции обучения и воспитания: программа предусматривает связь урочной

и  внеурочной  деятельности,  разработку  мероприятий,  направленных  на  обогащение  знаний,

воспитание  чувств  и  познавательных  интересов  обучающихся,  нравственно-ценностного

отношения к действительности;

7) принцип  здоровьесбережения:  при  организации  образовательной  деятельности  не

допускается  использование  технологий,  которые  могут  нанести  вред  физическому  и  (или)

психическому  здоровью  обучающихся,  приоритет  использования  здоровьесберегающих

педагогических  технологий.  Объём  учебной  нагрузки,  организация  учебных  и  внеурочных

мероприятий должны соответствовать требованиям, предусмотренным санитарными правилами и

нормами  СанПиН  1.2.3685-21  «Гигиенические  нормативы  и  требования  к  обеспечению

безопасности  и  (или)  безвредности  для  человека  факторов  среды  обитания»,  утвержденными

постановлением  Главного  государственного  санитарного  врача  Российской  Федерации  от  28

января 2021 г. № 2 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 29 января

2021 г., регистрационный № 62296), действующими до 1 марта 2027 г. (далее – Гигиенические

нормативы),  и  санитарными  правилами  СП  2.4.3648-20  «Санитарно-эпидемиологические

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»,

утвержденными  постановлением  Главного  государственного  санитарного  врача  Российской

Федерации от 28 сентября 2020 г.№ 28 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской

Федерации 18 декабря 2020 г., регистрационный № 61573), действующими до 1 января 2027 г.

(далее – Санитарно-эпидемиологические требования).

ООП НОО учитывает возрастные и психологические особенности обучающихся. Наиболее

адаптивным сроком освоения ООП НОО является четыре года. Общий объем аудиторной работы

обучающихся за четыре учебных года не может составлять менее 2954 академических часов и

более 3345 академических часов в соответствии с требованиями к организации образовательного

процесса к учебной нагрузке при 5-дневной (или 6-дневной) учебной неделе, предусмотренными

Гигиеническими нормативами и Санитарно-эпидемиологическими требованиями.

 В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обучающихся могут

разрабатываться  индивидуальные  учебные  планы,  в  том  числе  для  ускоренного  обучения,  в

пределах  осваиваемой  программы  начального  общего  образования  в  порядке,  установленном

локальными  нормативными  актами  образовательной  организации.  При  формировании

индивидуальных  учебных  планов,  в  том  числе  для  ускоренного  обучения,  объём  дневной  и

недельной  учебной  нагрузки,  организация  учебных  и  внеурочных  мероприятий,  расписание

занятий,  объем  домашних  заданий  должны  соответствовать  требованиям,  предусмотренным

Гигиеническими нормативами и Санитарно-эпидемиологическими требованиями.
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1.1.3  Общая характеристика программы НОО

Структура Программы включает обязательную часть и часть, формируемую участниками

образовательных отношений за счет включения в учебные планы учебных предметов, учебных

курсов  (в  т.ч.  внеурочной  деятельности),  учебных  модулей  по  выбору  родителей  (законных

представителей) несовершеннолетних обучающихся из перечня, предлагаемого школой.

Программа  является  основным  документом,  регламентирующим образовательную

деятельность в единстве урочной и внеурочной деятельности

ООП НОО включает три раздела: целевой, содержательный, организационный3.

6. Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и планируемые результаты

реализации ООП НОО, а также способы определения достижения этих целей и результатов4.

7. Целевой раздел ООП НОО включает:

пояснительную записку;

планируемые результаты освоения обучающимися ООП НОО;

систему оценки достижения планируемых результатов освоения ООП НОО5.

8. Пояснительная записка целевого раздела ООП НОО раскрывает:

3 Пункт  29  Федерального  государственного  образовательного  стандарта  начального  общего
образования,  утвержденного  приказом  Министерства  просвещения  Российской  Федерации  
от  31  мая  2021  г.  №  286  (зарегистрирован  Министерством  юстиции  Российской  Федерации  
5 июля 2021 г., регистрационный № 64100), с изменениями, внесенными приказом Министерства
просвещения Российской Федерации от 18 июля 2022 г. № 569 (зарегистрирован  Министерством
юстиции Российской Федерации 17 августа 2022 г., регистрационный № 69676) (далее – ФГОС
НОО,  утвержденный  приказом  №  286);  пункт  16  Федерального  государственного
образовательного  стандарта  начального  общего  образования,  утвержденного  приказом
Министерства  образования  и  науки  Российской  Федерации  от  16  октября  2009  г.  
№  373  (зарегистрирован  Министерством  юстиции  Российской  Федерации  12  декабря  2009  г.,
регистрационный №  15785), с изменениями, внесенными приказами Министерства образования  
и науки Российской Федерации от 26 ноября 2010 г. № 1241 (зарегистрирован Министерством
юстиции Российской Федерации 4 февраля 2011 г., регистрационный № 19707), от 22 сентября
2011  г.  №  2357  (зарегистрирован  Министерством  юстиции  Российской  Федерации  
12 декабря 2011 г., регистрационный № 22540), от 18 декабря 2012 г. № 1060 (зарегистрирован
Министерством юстиции Российской Федерации 11 февраля 2013 г., регистрационный № 26993),
от 29 декабря 2014 г. № 1643 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 
6  февраля  2015  г.,  регистрационный  №  35916),  от  18  мая  2015  г.  №  507  (зарегистрирован
Министерством юстиции Российской Федерации 18 июня 2015 г., регистрационный № 37714),  
от 31 декабря 2015 г. № 1576 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 
2 февраля 2016 г., регистрационный № 40936) и приказом Министерства просвещения Российской
Федерации от 11 декабря 2020 г. № 712 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской
Федерации 25 декабря 2020 г., регистрационный № 61828) (далее – ФГОС НОО, утвержденный
приказом № 373).
4 Пункт 30 ФГОС НОО, утвержденного приказом № 286; пункт 16 ФГОС НОО, утвержденного
приказом № 373.
5 Пункт 30 ФГОС НОО, утвержденного приказом № 286; пункт 16 ФГОС НОО, утвержденного
приказом № 373.
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цели  реализации  ООП  НОО,  конкретизированные  в  соответствии  

с  требованиями  ФГОС  НОО  к  результатам  освоения  обучающимися  программы  начального

общего образования;

принципы формирования и механизмы реализации ООП НОО, в том числе посредством

реализации индивидуальных учебных планов;

общую характеристику ООП НОО.

9. Содержательный  раздел  ООП  НОО включает  следующие  программы,

ориентированные на достижение предметных, метапредметных и личностных результатов:

рабочие программы учебных предметов;

программу формирования универсальных учебных действий у обучающихся6;

 рабочую программу воспитания.

Ррабочие  программы  учебных  предметов  обеспечивают  достижение  планируемых

результатов освоения ООП НОО и разработаны на основе требований ФГОС НОО к результатам

освоения программы начального общего образования.

 Программа формирования универсальных учебных действий у обучающихся содержит:

описание  взаимосвязи  универсальных  учебных  действий  с  содержанием  учебных

предметов;

характеристики регулятивных, познавательных, коммуникативных универсальных учебных

действий обучающихся7.

 Сформированность  универсальных  учебных  действий  у  обучающихся  определяется  на

этапе завершения ими освоения программы начального общего образования8.

Рабочая  программа  воспитания  направлена  на  сохранение  и  укрепление  традиционных

российских духовно-нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, достоинство, права и

свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его

судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного 

над  материальным,  гуманизм,  милосердие,  справедливость,  коллективизм,  взаимопомощь  и

взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов России.9

Рабочая  программа  воспитания  направлена  на  развитие  личности  обучающихся,  в  том

числе укрепление психического здоровья и физическое воспитание, достижение ими результатов

6 Пункт 31 ФГОС НОО, утвержденного приказом № 286; пункт 16 ФГОС НОО, утвержденного
приказом № 373.
7 Пункт 31.2 ФГОС НОО, утвержденного приказом № 286; пункт 19.4 ФГОС НОО, утвержденного
приказом № 373.
8 Пункт 31.2 ФГОС НОО, утвержденного приказом № 286; пункт 19.4 ФГОС НОО, утвержденного
приказом № 373.
9 Указ Президента Российской Федерации от 9 ноября 2022 г. № 809 «Об утверждении Основ
государственной  политики  по  сохранению  и  укреплению  традиционных  российских  духовно-
нравственных  ценностей»  (Официальный  интернет-портал  правовой  информации
(www.pravo.gov.ru), 2022, 9 ноября, № 0001202211090019). 



8

освоения программы начального общего образования10.

Рабочая  программа  воспитания  реализуется  в  единстве  урочной  и  внеурочной

деятельности,  осуществляемой  образовательной  организацией  совместно  с  семьей  и  другими

институтами воспитания11.

 Организационный  раздел  ООП  НОО  определяет  общие  рамки  организации

образовательной  деятельности,  а  также  организационные  механизмы  и  условия  реализации

программы начального общего образования12 и включает:

учебный план;

план внеурочной деятельности;

 календарный учебный график;

календарный план воспитательной работы, содержащий перечень событий и мероприятий

воспитательной  направленности,  которые  организуются  и  проводятся  образовательной

организацией или в которых образовательная организация принимает участие в учебном году или

периоде обучения.

 ООП  НОО  является  основным  документом,  определяющим  содержание  общего

образования, а также регламентирующим образовательную деятельность организации в единстве

урочной  и  внеурочной  деятельности  при  учете  установленного  ФГОС  НОО  соотношения

обязательной части программы и части, формируемой участниками образовательного процесса.

1. 2 Планируемые результаты освоения ООП НОО.
 Планируемые  результаты  освоения  ООП  НОО  соответствуют  современным  целям

начального  общего  образования,  представленным  во  ФГОС  НОО  как  система  личностных,

метапредметных и предметных достижений обучающегося. 

 Личностные  результаты  освоения  ФОП  НОО  достигаются  в  единстве  учебной  и

воспитательной  деятельности  образовательной  организации  в  соответствии  с  традиционными

российскими социокультурными и духовно-нравственными ценностями, принятыми в обществе

правилами  и  нормами  поведения  и  способствуют  процессам самопознания,  самовоспитания  и

саморазвития, формирования внутренней позиции личности.

Метапредметные  результаты  характеризуют  уровень  сформированности  познавательных,

коммуникативных и регулятивных универсальных действий, которые обеспечивают успешность

изучения  учебных  предметов,  а  также  становление  способности  к  самообразованию  и

саморазвитию.  В  результате  освоения  содержания  программы начального  общего  образования
10 Пункт 31.3 ФГОС НОО, утвержденного приказом № 286; пункт 19.6 ФГОС НОО, утвержденного
приказом № 373.
11 Пункт 31.3 ФГОС НОО, утвержденного приказом № 286; пункт 19.6 ФГОС НОО, утвержденного
приказом № 373.
12 Пункт 32 ФГОС НОО, утвержденного приказом № 286; пункт 16 ФГОС НОО, утвержденного
приказом № 373.
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обучающиеся  овладевают  рядом  междисциплинарных  понятий,  а  также  различными  знаково-

символическими средствами, которые помогают обучающимся применять знания, как в типовых,

так и в новых, нестандартных учебных ситуациях. 

1.3  Система  оценки  достижения  планируемых  результатов  освоения  программы  НОО
Система оценки достижения планируемых результатов освоения ООП НОО.

1.3.1.  Основой  объективной  оценки  соответствия  установленным  требованиям

образовательной деятельности и подготовки обучающихся, освоивших ООП НОО, является ФГОС

НОО независимо от формы получения начального общего образования и формы обучения. Таким

образом,  ФГОС  НОО  определяет  основные  требования  к  образовательным  результатам

обучающихся и средствам оценки их достижения.

1.3.2. Система  оценки  достижения  планируемых  результатов  (далее  - система  оценки)

является  частью  системы  оценки  и  управления  качеством  образования  в  образовательной

организации и служит основой при разработке образовательной организацией соответствующего

локального акта.

1.3.3. Система  оценки  призвана  способствовать  поддержанию  единства  всей  системы

образования, обеспечению преемственности в системе непрерывного образования. Её основными

функциями  являются:  ориентация  образовательного  процесса  на  достижение  планируемых

результатов  освоения  ФОП  НОО  и  обеспечение  эффективной  обратной  связи,  позволяющей

осуществлять управление образовательным процессом.

1.3.4. Основными  направлениями  и  целями  оценочной  деятельности  в  образовательной

организации являются:

оценка  образовательных  достижений  обучающихся  на  различных  этапах  обучения  как

основа  их  промежуточной  и  итоговой  аттестации,  а  также  основа  процедур  внутреннего

мониторинга  образовательной  организации,  мониторинговых  исследований  муниципального,

регионального и федерального уровней; 

оценка результатов деятельности педагогических работников как основа аттестационных

процедур;

оценка  результатов  деятельности  образовательной  организации  как  основа

аккредитационных процедур.

1.3.5. Основным  объектом  системы  оценки,  её  содержательной  и  критериальной  базой

выступают  требования  ФГОС  НОО,  которые  конкретизируются  в  планируемых  результатах

освоения обучающимися ФОП НОО. 

1.3.6. Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки.

1.3.7. Внутренняя оценка включает:

стартовую диагностику;

текущую и тематическую оценку;
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портфолио;

психолого-педагогическое наблюдение;

внутренний мониторинг образовательных достижений обучающихся.

1.3.8. Внешняя оценка включает:

независимую оценку качества образования;

мониторинговые исследования муниципального, регионального и федерального уровней.

1.3.9. В  соответствии  с  ФГОС  НОО  система  оценки  образовательной  организации

реализует  системно-деятельностный,  уровневый  и  комплексный  подходы  к  оценке

образовательных достижений.

1.3.10. Системно-деятельностный  подход  к  оценке  образовательных  достижений

обучающихся проявляется в оценке способности обучающихся к решению учебно-познавательных

и  учебно-практических  задач,  а  также  в  оценке  уровня  функциональной  грамотности

обучающихся.  Он  обеспечивается  содержанием  и  критериями  оценки,  в  качестве  которых

выступают планируемые результаты обучения, выраженные в деятельностной форме.

1.3.11. Уровневый  подход  к  оценке  образовательных  достижений  обучающихся  служит

важнейшей основой для организации индивидуальной работы с обучающимися. Он реализуется

как по отношению к содержанию оценки, так и к представлению и интерпретации результатов

измерений.

1.3.12. Уровневый подход к оценке образовательных достижений обучающихся реализуется

за  счёт  фиксации  различных  уровней  достижения  обучающимися  планируемых  результатов

базового уровня и уровней выше и ниже базового. Достижение базового уровня свидетельствует о

способности обучающихся решать типовые учебные задачи, целенаправленно отрабатываемые со

всеми обучающимися в ходе учебного процесса. Овладение базовым уровнем является границей,

отделяющей знание от незнания, выступает достаточным для продолжения обучения и усвоения

последующего учебного материала.

1.3.13. Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется через:

оценку предметных и метапредметных результатов;

использование  комплекса  оценочных  процедур  как  основы  для  оценки  динамики

индивидуальных  образовательных  достижений  обучающихся  и  для  итоговой  оценки;

использование  контекстной информации (об  особенностях  обучающихся,  условиях  и  процессе

обучения и другое) для интерпретации полученных результатов в целях управления качеством

образования;

использование разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг друга:

стандартизированных  устных  и  письменных  работ,  проектов,  практических  (в  том  числе

исследовательских) и творческих работ;

использование  форм  работы,  обеспечивающих  возможность  включения  обучающихся  в
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самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, самооценка, взаимооценка);

использование  мониторинга  динамических  показателей  освоения  умений  

и  знаний,  в  том  числе  формируемых  с  использованием  информационно-коммуникационных

(цифровых) технологий. 

1.3.14. Целью  оценки  личностных  достижений  обучающихся  является  

получение общего представления о воспитательной деятельности образовательной организации и

ее влиянии на коллектив обучающихся. 

1.3.15. При  оценке  личностных  результатов  необходимо  соблюдение  этических  норм  и

правил  взаимодействия  с  обучающимся  с  учетом  его  индивидуально-психологических

особенностей развития. 

13.16. Личностные  достижения  обучающихся,  освоивших  ФОП  НОО,  включают  две

группы результатов: 

основы  российской  гражданской  идентичности,  ценностные  установки  и  социально

значимые качества личности; 

готовность обучающихся к саморазвитию, мотивация к познанию и обучению, активное

участие в социально значимой деятельности.

1.317. Учитывая  особенности  групп  личностных  результатов,  педагогический  работник

может осуществлять только оценку следующих качеств: 

наличие и характеристика мотива познания и учения;

наличие умений принимать и удерживать учебную задачу, планировать учебные действия;

способность осуществлять самоконтроль и самооценку. 

Диагностические  задания,  устанавливающие  уровень  этих  качеств,  целесообразно

интегрировать  с  заданиями  по  оценке  метапредметных  регулятивных  универсальных  учебных

действий.

1.3.18. Оценка  метапредметных  результатов  осуществляется  через  оценку  достижения

планируемых результатов освоения ФОП НОО, которые отражают совокупность познавательных,

коммуникативных и регулятивных универсальных учебных действий.

1.3.19. Формирование метапредметных результатов обеспечивается комплексом освоения

программ учебных предметов и внеурочной деятельности.

Оценка метапредметных результатов проводится с целью определения сформированности:

познавательных универсальных учебных действий;

коммуникативных универсальных учебных действий;

регулятивных универсальных учебных действий.

Овладение  познавательными  универсальными  учебными  действиями  предполагает

формирование  и  оценку  у  обучающихся  базовых  логических  действий,  базовых

исследовательских действий, умения работать с информацией.
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 Овладение  базовыми  логическими  действиями  обеспечивает  формирование  у

обучающихся следующих умений:

сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения, устанавливать аналогии;

объединять части объекта (объекты) по определённому признаку;

определять существенный признак для классификации, классифицировать предложенные

объекты;

находить  закономерности  и  противоречия  в  рассматриваемых  фактах,  данных  

и наблюдениях на основе предложенного педагогическим работником алгоритма;

выявлять недостаток информации для решения учебной (практической) задачи на основе

предложенного алгоритма;

устанавливать  причинно-следственные  связи  в  ситуациях,  поддающихся

непосредственному наблюдению или знакомых по опыту, делать выводы.

Овладение  базовыми  исследовательскими  действиями  обеспечивает  формирование  у

обучающихся следующих умений:

определять  разрыв  между  реальным  и  желательным  состоянием  объекта  (ситуации)  на

основе предложенных педагогическим работником вопросов;

с  помощью  педагогического  работника  формулировать  цель,  планировать  изменения

объекта, ситуации;

сравнивать  несколько  вариантов  решения  задачи,  выбирать  наиболее  подходящий  (на

основе предложенных критериев);

проводить  по  предложенному  плану  опыт,  несложное  исследование  по  установлению

особенностей объекта изучения и связей между объектами (часть - целое, причина - следствие);

формулировать  выводы  и  подкреплять  их  доказательствами  на  основе  результатов

проведённого наблюдения (опыта, измерения, классификации, сравнения, исследования);

прогнозировать  возможное  развитие  процессов,  событий  и  их  последствия  

в аналогичных или сходных ситуациях;

Работа  с  информацией  как  одно  из  познавательных  универсальных  учебных  действий

обеспечивает сформированность у обучающихся следующих умений:

выбирать источник получения информации;

согласно  заданному  алгоритму  находить  в  предложенном  источнике  информацию,

представленную в явном виде;

распознавать  достоверную  и  недостоверную  информацию  самостоятельно  

или на основании предложенного педагогическим работником способа её проверки;

соблюдать  с  помощью  взрослых  (педагогических  работников,  родителей  (законных

представителей) несовершеннолетних обучающихся) правила информационной безопасности при

поиске информации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;
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анализировать  и  создавать  текстовую,  видео-,  графическую,  звуковую  информацию  в

соответствии с учебной задачей;

самостоятельно создавать схемы, таблицы для представления информации.

Овладение  универсальными  учебными  коммуникативными  действиями  предполагает

формирование  и  оценку  у  обучающихся  таких  групп  умений,  как  общение  и  совместная

деятельность.

Общение как одно из коммуникативных универсальных учебных действий обеспечивает

сформированность у обучающихся следующих умений:

воспринимать  и  формулировать  суждения,  выражать  эмоции  в  соответствии  

с целями и условиями общения в знакомой среде;

проявлять уважительное отношение к собеседнику, соблюдать правила ведения диалога и

дискуссии; признавать возможность существования разных точек зрения;

корректно и аргументированно высказывать своё мнение; 

строить речевое высказывание в соответствии с поставленной задачей;

создавать устные и письменные тексты (описание, рассуждение, повествование);

готовить небольшие публичные выступления;

подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) к тексту выступления;

Совместная деятельность как одно из коммуникативных универсальных учебных действий

обеспечивает сформированность у обучающихся следующих умений:

формулировать краткосрочные и долгосрочные цели (индивидуальные с учётом участия в

коллективных  задачах)  в  стандартной  (типовой)  ситуации  на  основе  предложенного  формата

планирования, распределения промежуточных шагов и сроков;

принимать  цель  совместной  деятельности,  коллективно  строить  действия  по  её

достижению:  распределять  роли,  договариваться,  обсуждать  процесс  и  результат  совместной

работы; проявлять готовность руководить, выполнять поручения, подчиняться;

ответственно выполнять свою часть работы;

оценивать свой вклад в общий результат;

выполнять совместные проектные задания с опорой на предложенные образцы.

Овладение регулятивными универсальными учебными действиями согласно ФГОС НОО

предполагает  формирование  и  оценку  у  обучающихся  умений  самоорганизации  (планировать

действия по решению учебной задачи для получения результата, выстраивать последовательность

выбранных  действий)  и  самоконтроля  (устанавливать  причины  успеха  (неудач)  в  учебной

деятельности, корректировать свои учебные действия для преодоления ошибок).

Оценка  достижения  метапредметных  результатов  осуществляется  как  педагогическим

работником  в  ходе  текущей  и  промежуточной  оценки  по  предмету,  так  и  администрацией

образовательной организации в ходе мониторинга. В текущем учебном процессе отслеживается
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способность обучающихся разрешать учебные ситуации и выполнять учебные задачи, требующие

владения познавательными, коммуникативными и регулятивными действиями,  реализуемыми в

предметном преподавании.

В  ходе  мониторинга  проводится  оценка  сформированности  универсальных  учебных

действий. Содержание и периодичность мониторинга устанавливаются решением педагогического

совета  образовательной  организации.  Инструментарий  для  оценка  сформированности

универсальных  учебных  действий  строится  на  межпредметной  основе  и  может  включать

диагностические  материалы  по  оценке  функциональной  грамотности,  сформированности

регулятивных, коммуникативных и познавательных учебных действий.

Предметные результаты освоения ООП НОО с учетом специфики содержания предметных

областей,  включающих конкретные учебные предметы,  ориентированы на применение знаний,

умений и навыков обучающимися в учебных ситуациях и реальных жизненных условиях, а также

на успешное обучение.

Оценка  предметных  результатов  освоения  ООП  НОО  осуществляется  через  оценку

достижения обучающимися планируемых результатов по отдельным учебным предметам. 

Основным  предметом  оценки  результатов  освоения  ООП  НОО  

в  соответствии  с  требованиями  ФГОС  НОО  является  способность  к  решению  учебно-

познавательных и учебно-практических задач,  основанных на  изучаемом учебном материале и

способах  действий,  в  том  числе  метапредметных  (познавательных,  регулятивных,

коммуникативных) действий.

Для оценки предметных результатов освоения ООП НОО используются критерии: знание и

понимание, применение, функциональность.

. Обобщённый  критерий  «знание  и  понимание»  включает  знание  

и  понимание  роли изучаемой области  знания  или  вида деятельности в  различных контекстах,

знание и понимание терминологии, понятий и идей, а также процедурных знаний или алгоритмов.

Обобщённый критерий «применение» включает:

использование  изучаемого  материала  при  решении  учебных  задач,  различающихся

сложностью  предметного  содержания,  сочетанием  универсальных  познавательных  действий  и

операций, степенью проработанности в учебном процессе;

использование специфических для предмета способов действий и видов деятельности по

получению  нового  знания,  его  интерпретации,  применению  и  преобразованию  при  решении

учебных задач (проблем), в том числе в ходе поисковой деятельности, учебно-исследовательской

и учебно-проектной деятельности.

Обобщённый  критерий  «функциональность»  включает  осознанное  использование

приобретённых знаний и способов действий при решении внеучебных проблем, различающихся

сложностью  предметного  содержания,  читательских  умений,  контекста,  а  также  сочетанием
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когнитивных операций.

Оценка  предметных  результатов  освоения  ООП  НОО  осуществляется  педагогическим

работником в ходе процедур текущего, тематического, промежуточного и итогового контроля.

Особенности  оценки  предметных  результатов  по  отдельному  учебному  предмету

фиксируются в приложении к ООП НОО.

Описание  оценки  предметных  результатов  по  отдельному  учебному  предмету  должно

включать:

список  итоговых  планируемых  результатов  с  указанием  этапов  их  формирования  и

способов оценки (например, текущая (тематическая); устно (письменно), практика);

требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию (при необходимости - с

учётом степени значимости отметок за отдельные оценочные процедуры);

график контрольных мероприятий. 

Стартовая диагностика проводится администрацией образовательной организации с целью

оценки готовности к обучению на уровне начального общего образования. 

Стартовая  диагностика  проводится в  начале  1  класса  и  выступает  

как  основа  (точка  отсчёта)  для  оценки  динамики  образовательных  достижений  обучающихся.

Объектом  оценки  в  рамках  стартовой  диагностики  является  сформированность  предпосылок

учебной деятельности, готовность к овладению чтением, грамотой и счётом.

Стартовая диагностика может проводиться педагогическими работниками с целью оценки

готовности  к  изучению  отдельных  предметов  (разделов).  Результаты  стартовой  диагностики

являются  основанием  для  корректировки  учебных  программ  и  индивидуализации  учебного

процесса.

Текущая  оценка  направлена  на  оценку  индивидуального  продвижения  обучающегося  в

освоении программы учебного предмета. 

Текущая  оценка  может  быть  формирующей  (поддерживающей  и  направляющей  усилия

обучающегося, включающей его в самостоятельную  оценочную деятельность) и диагностической,

способствующей  выявлению  и  осознанию  педагогическим  работником  и  обучающимся

существующих проблем в обучении.

Объектом  текущей  оценки  являются  тематические  планируемые  результаты,  этапы

освоения которых зафиксированы в тематическом планировании по учебному предмету. 

 В  текущей  оценке  используются  различные  формы  и  методы  проверки  (устные  и

письменные  опросы,  практические  работы,  творческие  работы,  индивидуальные  и  групповые

формы, само- и взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и другие) с учётом особенностей

учебного предмета. 

Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации учебного процесса.

Тематическая  оценка  направлена  на  оценку  уровня  достижения  обучающимися
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тематических планируемых результатов по учебному предмету.

Промежуточная аттестация обучающихся проводится, начиная со второго класса, в конце

каждого учебного периода по каждому изучаемому учебному предмету. 

Промежуточная аттестация обучающихся проводится на основе результатов накопленной

оценки и результатов выполнения тематических проверочных работ и фиксируется в классном

журнале.

Промежуточная оценка, фиксирующая достижение предметных планируемых результатов

и  универсальных  учебных  действий,  является  основанием  для  перевода  обучающихся  в

следующий класс.

 Итоговая оценка является процедурой внутренней оценки образовательной организации и

складывается из результатов накопленной оценки и итоговой работы по предмету.  Предметом

итоговой оценки является способность обучающихся решать учебно-познавательные и учебно-

практические  задачи,  построенные на  основном содержании предмета  с  учётом формируемых

метапредметных действий.

II. Содержательный раздел основной образовательной 
программы начального общего образования
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2.1. Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 
деятельности), учебных модулей

Рабочие  программы  учебных  предметов,  учебных  курсов  (в  том  числе  внеурочной

деятельности),  учебных  модулей  должны  обеспечивать  достижение  планируемых  результатов

освоения ООП НОО и разработаны на основе требований ФГОС НОО к результатам освоения

ООП  НОО  и  с  учѐтом  федеральных  рабочих  программ,  разработанных  Федеральным

государственным бюджетным научным учреждением «Институт стратегии развития образования

российской академии образования». Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в

том числе внеурочной деятельности), учебных модулей должны включать:  

- пояснительную записку с указанием:

 общей  характеристики  учебного  предмета,  учебного  курса  (в  том  числе

внеурочной деятельности), учебного модуля, 

  целей  изучения  учебного  предмета,  учебного  курса  (в  том  числе  внеурочной

деятельности), учебного модуля, 

  места учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной деятельности),

учебного модуля в учебном плане,  

 учѐт  воспитательного  компонента  в  соответствии  с  рабочей  программой

воспитания;

-  содержание  учебного  предмета,  учебного  курса  (в  том  числе  внеурочной

деятельности),учебного модуля;  

- планируемые результаты освоения учебного предмета, учебного курса (в том числе

внеурочной деятельности), учебного модуля;  

- тематическое планирование с указанием количества академических часов, отводимых

на освоение каждой темы учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной

деятельности),  учебного  модуля  и  возможность  использования  по  этой  теме

электронных  (цифровых)  образовательных  ресурсов,  являющихся  учебно-

методическими материалами (мультимедийные программы, электронные учебники и

задачники,  электронные библиотеки,  виртуальные лаборатории,  игровые программы,

коллекции  цифровых  образовательных  ресурсов),  используемыми  для  обучения  и

воспитания  различных  групп  пользователей,  представленными  в  электронном

(цифровом)  виде  и  реализующими  дидактические  возможности  ИКТ,  содержание

которых соответствует законодательству об образовании. 

Рабочие  программы  учебных  курсов  внеурочной  деятельности  также  должны

содержать указание на форму проведения занятий. 

Рабочие  программы  учебных  предметов,  учебных  курсов  (в  том  числе  внеурочной
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деятельности), учебных модулей формируются с учетом рабочей программы воспитания.

Рабочие  программы  учебных  предметов,  учебных  курсов  (в  том  числе  внеурочной

деятельности),  учебных  модулей  могут  быть  реализованы с  применением  электронного

обучения и дистанционных образовательных технологий. Формы электронного обучения и

цифровых  образовательных  технологий,  используемых  в  образовательном  процессе,

указаны в разделе «Тематическое планирование» рабочей программы по каждому учебному

предмету, учебному курсу (в том числе внеурочной деятельности), учебному модулю.

Рабочие  программы  учителей  по  учебным  предметам  соответствуют  примерным

рабочим программам по учебным предметам. 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной
деятельности), учебных модулей являются Приложением № 1 к ООП НОО

 2.2.  Программа  формирования универсальных учебных действий обучающихся 
В  соответствии  с  ФГОС  НОО  программа  формирования  универсальных  (обобщённых)

учебных действий (далее ‒ УУД) имеет следующую структуру:

описание  взаимосвязи  универсальных  учебных  действий  с  содержанием  учебных

предметов;

характеристика  познавательных,  коммуникативных  и  регулятивных  универсальных

учебных действий.

Цель развития обучающихся на уровне начального общего образования реализуется через

установление  связи  и  взаимодействия  между  освоением  предметного  содержания  обучения  и

достижениями  обучающегося  в  области  метапредметных  результатов.  Это  взаимодействие

проявляется в следующем:

предметные знания,  умения  и  способы деятельности  являются  содержательной основой

становления УУД;

развивающиеся  УУД  обеспечивают  протекание  учебного  процесса  

как  активной  инициативной  поисково-исследовательской  деятельности  на  основе  применения

различных интеллектуальных процессов, прежде всего теоретического мышления, связной речи и

воображения,  в  том  числе  в  условиях  дистанционного  обучения  (в  условиях  неконтактного

информационного взаимодействия с субъектами образовательного процесса);

под  влиянием  УУД  складывается  новый  стиль  познавательной  деятельности:

универсальность  как  качественная  характеристика  любого  учебного  действия  

и  составляющих его операций,  что  позволяет обучающемуся использовать освоенные способы

действий  на  любом  предметном  содержании,  в  том  числе  представленного  в  виде  экранных

(виртуальных) моделей изучаемых объектов, сюжетов, процессов, что положительно отражается

на качестве изучения учебных предметов;
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построение учебного процесса с учётом реализации цели формирования УУД способствует

снижению доли репродуктивного обучения, создающего риски, которые нарушают успешность

развития  обучающегося  и  формирует  способности  к  вариативному  восприятию  предметного

содержания в условиях реального и виртуального представления экранных (виртуальных) моделей

изучаемых объектов, сюжетов, процессов.

Познавательные  УУД  отражают  совокупность  операций,  участвующих  в  учебно-

познавательной деятельности обучающихся и включают:

методы  познания  окружающего  мира,  в  том числе  представленного  (на  экране)  в  виде

виртуального  отображения  реальной  действительности  (наблюдение,  элементарные  опыты  и

эксперименты; измерения и другое);

базовые логические и базовые исследовательские операции (сравнение, анализ, обобщение,

классификация, сериация, выдвижение предположений, проведение опыта, мини-исследования и

другое);

работа с информацией, представленной в разном виде и формах, в том числе графических

(таблицы, диаграммы, инфограммы, схемы), аудио- и видеоформатах (возможно на экране).

Познавательные УУД становятся предпосылкой формирования способности обучающегося

к самообразованию и саморазвитию.

Коммуникативные  УУД  являются  основанием  для  формирования  готовности

обучающегося  к  информационному  взаимодействию  с  окружающим  миром:  средой  обитания,

членами  многонационального  поликультурного  общества  разного  возраста,  представителями

разных  социальных  групп,  в  том  числе  представленного  (на  экране)  в  виде  виртуального

отображения реальной действительности, и даже с самим собой.

Коммуникативные  УУД  целесообразно  формировать,  используя  цифровую

образовательную среду класса, образовательной организации. 

Коммуникативные  УУД  характеризуются  четырьмя  группами  учебных  операций,

обеспечивающих:

смысловое чтение текстов разных жанров, типов, назначений; аналитическую текстовую

деятельность с ними;

успешное  участие  обучающегося  в  диалогическом  взаимодействии  с  субъектами

образовательных  отношений  (знание  и  соблюдение  правил  учебного  диалога),  в  том  числе  в

условиях использования технологий неконтактного информационного взаимодействия;

успешную  продуктивно-творческую  деятельность  (самостоятельное  создание  текстов

разного  типа  –  описания,  рассуждения,  повествования),  создание  и  видоизменение  экранных

(виртуальных)  объектов  учебного,  художественного,  бытового  назначения  (самостоятельный

поиск, реконструкция, динамическое представление);

результативное  взаимодействие  с  участниками  совместной  деятельности  (высказывание

собственного  мнения,  учёт  суждений  других  собеседников,  умение  договариваться,  уступать,
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вырабатывать  общую  точку  зрения),  в  том  числе  в  условиях  использования  технологий

неконтактного информационного взаимодействия.

Регулятивные  УУД  отражают  совокупность  учебных  операций,  обеспечивающих

становление рефлексивных качеств обучающегося (на уровне начального общего образования их

формирование осуществляется на пропедевтическом уровне). 

Выделяются шесть групп операций:

принимать и удерживать учебную задачу;

планировать её решение;

контролировать полученный результат деятельности;

контролировать процесс деятельности, его соответствие выбранному способу;

предвидеть (прогнозировать) трудности и ошибки при решении данной учебной задачи;

корректировать при необходимости процесс деятельности.

Важной составляющей регулятивных УУД являются операции, определяющие способность

обучающегося к волевым усилиям в процессе коллективной и (или) совместной деятельности, к

мирному самостоятельному предупреждению и преодолению конфликтов, в том числе в условиях

использования технологий неконтактного информационного взаимодействия.

В  федеральных  рабочих  программах  учебных  предметов  требования  

и  планируемые  результаты  совместной  деятельности  выделены  в  специальный  раздел,  что

позволяет учителю осознать, что способность к результативной совместной деятельности строится

на двух феноменах, участие которых обеспечивает её успешность: 

знание  и  применение  коммуникативных  форм  взаимодействия  (договариваться,

рассуждать,  находить  компромиссные  решения),  в  том  числе  в  условиях  использования

технологий неконтактного информационного взаимодействия;

волевые регулятивные умения (подчиняться, уступать, объективно оценивать вклад свой и

других в результат общего труда и другие).

Механизмом  конструирования  образовательного  процесса  являются  следующие

методические позиции.

Педагогический работник проводит анализ содержания учебного предмета с точки зрения

УУД  и  устанавливает  те  содержательные  линии,  которые  в  особой  мере  способствуют

формированию разных метапредметных результатов. На уроке по каждому учебному предмету

предусматривается включение заданий, выполнение которых требует применения определённого

познавательного,  коммуникативного  или  регулятивного  универсального  действия.

Соответствующий вклад в формирование УУД можно выделить в содержании каждого учебного

предмета. 

Таким образом, на первом этапе формирования УУД определяются приоритеты учебных

предметов для формирования качества универсальности на данном предметном содержании. 
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На  втором  этапе  подключаются  другие  учебные  предметы,  педагогический  работник

предлагает  задания,  требующие  применения  учебного  действия  или  операций  на  разном

предметном содержании. 

Третий  этап  характеризуется  устойчивостью  УУД,  то  есть  использования  

его  независимо  от  предметного  содержания.  У  обучающегося  начинает  формироваться

обобщённое  видение  учебного  действия,  он  может  охарактеризовать  его,  не  ссылаясь  на

конкретное  содержание.  Например,  «наблюдать  –  значит…»,  «сравнение  –  это…»,

«контролировать – значит…» и другое. 

Педагогический  работник  делает  вывод  о  том,  что  универсальность  (независимость  от

конкретного содержания) как свойство учебного действия сформировалась.

Педагогический  работник  использует  виды  деятельности,  которые  в  особой  мере

провоцируют  применение  универсальных действий:  поисковая,  в  том числе  с  использованием

электронных  образовательных  и  информационных  ресурсов  информационно-

телекомуникационной сети «Интернет», исследовательская, творческая деятельность, в том числе

с использованием экранных моделей изучаемых объектов или процессов, что позволяет отказаться

от репродуктивного типа организации обучения, при котором главным методом обучения является

образец,  предъявляемый обучающимся в  готовом виде.  В этом случае  задача обучающегося –

запомнить образец и каждый раз вспоминать его при решении учебной задачи. В таких условиях

изучения  учебных  предметов  универсальные  действия,  требующие  мыслительных  операций,

актуальных коммуникативных умений, планирования и контроля своей деятельности, не являются

востребованными,  так  как  использование  готового  образца  опирается  только  

на восприятие и память. 

Поисковая  и  исследовательская  деятельность  развивают  способность  обучающегося  к

диалогу, обсуждению проблем, разрешению возникших противоречий в точках зрения. Поисковая

и  исследовательская  деятельность  может  осуществляться  с  использованием  информационных

банков,  содержащих  различные  экранные  (виртуальные)  объекты  (учебного  или  игрового,

бытового  назначения),  в  том  числе  в  условиях  использования  технологий  неконтактного

информационного взаимодействия.

Например,  для  формирования  наблюдения  как  метода  познания  разных  объектов

действительности  на  уроках  окружающего  мира  организуются  наблюдения  в  естественных

природных  условиях.  Наблюдения  можно  организовать  в  условиях  экранного  (виртуального)

представления разных объектов, сюжетов, процессов, отображающих реальную действительность,

которую невозможно предоставить ученику в  условиях образовательной организации (объекты

природы, художественные визуализации, технологические процессы и другие). 

Уроки  литературного  чтения  позволяют  проводить  наблюдения  текста,  

на  которых  строится  аналитическая  текстовая  деятельность.  Учебные  диалоги,  в  том  числе  с

представленным на экране виртуальным собеседником, дают возможность высказывать гипотезы,
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строить  рассуждения,  сравнивать  доказательства,  формулировать  обобщения  практически  на

любом  предметном  содержании.  Если  эта  работа  проводится  учителем  систематически  и  на

уроках  

по  всем  учебным предметам,  то  универсальность  учебного  действия  формируется  успешно  и

быстро.

Педагогический  работник  применяет  систему  заданий,  формирующих  операциональный

состав учебного действия.  Цель таких заданий – создание алгоритма решения учебной задачи,

выбор  соответствующего  способа  действия.  На  первых  этапах  указанная  работа  организуется

коллективно, выстраиваются пошаговые операции, постепенно обучающиеся учатся выполнять  

их самостоятельно. При этом очень важно соблюдать последовательность этапов формирования

алгоритма:  построение  последовательности  шагов  на  конкретном  предметном  содержании;

проговаривание  их  во  внешней  речи;  постепенный  переход  на  новый  уровень  –  построение

способа действий на любом предметном содержании и с подключением внутренней речи. 

При этом изменяется и процесс контроля:

от  совместных  действий  с  учителем  обучающиеся  переходят  к  самостоятельным

аналитическим оценкам; 

выполняющий задание осваивает два вида контроля – результата и процесса деятельности; 

развивается способность корректировать процесс выполнения задания, а также предвидеть

возможные  трудности  и  ошибки.  При  этом  возможно  реализовать  автоматизацию  контроля  с

диагностикой  ошибок  обучающегося  и  с  соответствующей  методической  поддержкой

исправления самим обучающимся своих ошибок.

Описанная  технология  обучения  в  рамках  совместно-распределительной  деятельности

развивает способность обучающихся работать не только в типовых учебных ситуациях, но и в

новых нестандартных ситуациях. 

Сравнение как УУД состоит из следующих операций: нахождение различий сравниваемых

предметов  (объектов,  явлений);  определение  их  сходства,  тождества,  похожести;  определение

индивидуальности,  специфических  черт  объекта.  Для  повышения  мотивации  обучения

обучающемуся предлагается новый вид деятельности (возможный только в условиях экранного

представления  объектов,  явлений)  –  выбирать  (из  информационного  банка)  экранные

(виртуальные)  модели  изучаемых  предметов  (объектов,  явлений)  и  видоизменять  их  таким

образом, чтобы привести их к сходству или похожести с другими.

Классификация  как  УУД  включает:  анализ  свойств  объектов,  которые  подлежат

классификации;  сравнение  выделенных  свойств  с  целью  их  дифференциации  на  внешние

(несущественные) и главные (существенные) свойства; выделение общих главных (существенных)

признаков всех имеющихся объектов; разбиение объектов на группы (типы) по общему главному

(существенному)  признаку.  Обучающемуся  предлагается  (в  условиях  экранного  представления

моделей объектов) большее их количество в отличие от реальных условий, для анализа свойств
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объектов,  которые  подлежат  классификации  (типизации),  для  сравнения  выделенных  свойств

экранных (виртуальных)  моделей изучаемых объектов с  целью их дифференциации.  При этом

возможна  фиксация  деятельности  обучающегося  в  электронном  формате  для  рассмотрения

учителем итогов работы.

Обобщение  как  УУД  включает  следующие  операции:  сравнение  предметов  (объектов,

явлений, понятий) и выделение их общих признаков; анализ выделенных признаков и определение

наиболее  устойчивых  (инвариантных)  существенных  признаков  (свойств);  игнорирование

индивидуальных  и  (или)  особенных  свойств  каждого  предмета;  сокращённая  сжатая

формулировка  общего  главного  существенного  признака  всех  анализируемых  предметов.

Обучающемуся предлагается (в условиях экранного представления моделей объектов) большее их

количество  в  отличие  от  реальных  условий,  для  сравнения  предметов  (объектов,  явлений)  и

выделения  их  общих  признаков.  При  этом возможна  фиксация  деятельности  обучающегося  в

электронном формате для рассмотрения учителем итогов работы.

Систематическая работа обучающегося с заданиями, требующими применения одинаковых

способов  действий  на  различном  предметном  содержании,  формирует  у  обучающихся  чёткое

представление об их универсальных свойствах, то есть возможность обобщённой характеристики

сущности универсального действия.

Сформированность УУД у обучающихся определяется на этапе завершения ими освоения

программы  начального  общего  образования.  Полученные  результаты  не  подлежат  балльной

оценке, так как в соответствии с закономерностями контрольно-оценочной деятельности балльной

оценкой (отметкой) оценивается результат, а не процесс деятельности. В задачу педагогического

работника  входит  проанализировать  вместе  с  обучающимся  его  достижения,  ошибки  и

встретившиеся трудности. 

В  федеральных  рабочих  программах  учебных  предметов  содержание  метапредметных

достижений  обучения  представлено  в  разделе  «Содержание  обучения»,  которое  строится  по

классам.  В  каждом  классе  каждого  учебного  предмета  представлен  возможный  вариант

содержания  всех  групп  УУД  по  каждому  году  обучения  на  уровне  начального  общего

образования. В 1 и 2 классах определён пропедевтический уровень овладения УУД, и только к

концу второго года обучения появляются признаки универсальности.

В  рабочих программах учебных предметов содержание УУД представлено также в разделе

«Планируемые  результаты  обучения».  Познавательные  УУД  включают  перечень  базовых

логических  действий;  базовых  исследовательских  действий;  работу  с  информацией.

Коммуникативные  УУД  включают  перечень  действий  участника  учебного  диалога,  действия,

связанные со смысловым чтением и текстовой деятельностью,  а  также УУД, обеспечивающие

монологические  формы  речи  (описание,  рассуждение,  повествование).  Регулятивные  УУД

включают  перечень  действий  саморегуляции,  самоконтроля  и  самооценки.  Отдельный  раздел
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«Совместная  деятельность»   интегрирует  коммуникативные  и  регулятивные  действия,

необходимые для успешной совместной деятельности. 

2.3. Рабочая программа воспитания
2.3.1. Целевой раздел
Участниками образовательных отношений в части воспитании являются педагогические и

другие работники школы, обучающиеся, их родители (законные представители),  представители

иных  организаций  в  соответствии  с  законодательством  Российской  Федерации,  локальными

актами  школы.  Родители  (законные  представители)  несовершеннолетних  обучающихся  имеют

преимущественное право на воспитание своих детей перед всеми другими лицами. Нормативные

ценностно-целевые  основы  воспитания  обучающихся  в  школе  определяются  содержанием

российских гражданских (базовых, общенациональных) норм и ценностей, основные из которых

закреплены в Конституции Российской Федерации. С учетом мировоззренческого, этнического,

религиозного  многообразия  российского  общества  ценностно-целевые  основы  воспитания

обучающихся  включают  духовно-нравственные  ценности  культуры  народов  России,

традиционных  религий  народов  России  в  качестве  вариативного  компонента  содержания

воспитания,  реализуемого  на  добровольной  основе,  в  соответствии  с  мировоззренческими  и

культурными  особенностями  и  потребностями  родителей  (законных  представителей)

несовершеннолетних  обучающихся.  Воспитательная  деятельность  в  школе  реализуется  в

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, зафиксированными

в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. Приоритетной

задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной

личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными

знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества,

готовой к мирному созиданию и защите Родины.

2.3.1.1. Цели и задачи воспитания обучающихся
Современный  российский  общенациональный  воспитательный  идеал  –

высоконравственный,  творческий,  компетентный  гражданин  России,  принимающий  судьбу

Отечества  как  свою  личную,  осознающий  ответственность  за  настоящее  и  будущее  страны,

укорененный  в  духовных  и  культурных  традициях  многонационального  народа  Российской

Федерации.  В  соответствии  с  этим  идеалом  и  нормативными  правовыми  актами  Российской

Федерации в сфере образования, цель воспитания обучающихся в школе: создание условий для

личностного  развития,  самоопределения  и  социализации  обучающихся  на  основе

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и

норм  поведения  в  интересах  человека,  семьи,  общества  и  государства,  формирование  у

обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества
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и подвигам Героев Отечества,  закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению,

взаимного  уважения,  бережного  отношения  к  культурному  наследию  и  традициям

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. (Федеральный

закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации, ст. 2, п. 2) 

Задачами воспитания обучающихся в школе являются:

 усвоение  ими  знаний,  норм,  духовно-нравственных  ценностей,  традиций,  которые

выработало российское общество (социально значимых знаний); 

 формирование  и  развитие  позитивных  личностных  отношений  к  этим  нормам,

ценностям, традициям (их освоение, принятие);  

 приобретение  соответствующего  этим  нормам,  ценностям,  традициям

социокультурного  опыта  поведения,  общения,  межличностных  и  социальных

отношений, применения полученных знаний и сформированных отношений на практике

(опыта нравственных поступков, социально значимых дел). 

2.3.1.2. Направления воспитания
Программа  реализуется  в  единстве  учебной  и  воспитательной  деятельности  школы  в

соответствии с ФГОС по направлениям воспитания:  

 гражданское  воспитание,  формирование  российской  гражданской  идентичности,

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику

власти  в  российском  государстве  и  субъекту  тысячелетней  Российской  государственности,

изучение и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации. 

  патриотическое воспитание – воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу,

уважения  к  другим  народам  России,  формирование  общероссийской  культурной

идентичности; (Проведение общешкольных ключевых дел к Дню защитников Отчества, Дням

воинской славы, Дню Победы и другие) 

  духовно-нравственное  воспитание обучающихся  на  основе  духовно-нравственной

культуры  народов  России,  традиционных  религий  народов  России,  формирование

традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия,

сопереживания,  справедливости,  коллективизма,  дружелюбия  и  взаимопомощи,  уважения  к

старшим, к памяти предков, их вере и культурным традициям 

  эстетическое  воспитание:  формирование  эстетической  культуры  на  основе  российских

традиционных  духовных  ценностей,  приобщение  к  лучшим  образцам  отечественного  и

мирового искусства; (посещение музеев и театров региона, экскурсионные поездки по городам

России) 

  физическое  воспитание: развитие  физических  способностей  с  учѐтом  возможностей  и

состояния  здоровья,  формирование  культуры  здорового  образа  жизни,  эмоционального

благополучия,  личной  и  общественной  безопасности,  навыков  безопасного  поведения  в
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природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях; (работа спортивного клуба школы,

спортивных секций, участие в спортивных соревнованиях города и региона.); 

  трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего

и других людей),  ориентации на трудовую деятельность,  получение профессии, личностное

самовыражение  в  продуктивном,  нравственно  достойном труде  в  российском обществе,  на

достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности (организация

дежурства в классной комнате, коридорах, проведение субботников на территории школьного

двора и в городе участие в конкурсах);

 экологическое  воспитание:  формирование  экологической  культуры,  ответственного,

бережного  отношения  к  природе,  окружающей  среде  на  основе  российских  традиционных

духовных ценностей, навыков охраны и защиты окружающей среды (участие в экологических

акциях, конкурсах и др.);

 ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к познанию себя

и  других  людей,  природы  и  общества,  к  получению знаний,  качественного  образования  с

учѐтом личностных интересов и потребностей (участие в научно-практических конференциях

онлайн  и  офлайн,  конкурсах  и  фестивалях  науки  и  творчества,  проект  «Успех  каждого

ребенка» и др.)

2.3.1.3.  Целевые  ориентиры результатов  воспитания на  уровне  начального  общего
образования 

Гражданско-патриотическое воспитание
 Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине —

России, еѐ территории, расположении. 

 Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий

уважение к своему и другим народам. 

 Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края,

своей Родины — России, Российского государства.

 Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего

региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним

уважение. 

 Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе,

гражданских правах и обязанностях.

 Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по

возрасту социально значимой деятельности.

Духовно-нравственное воспитание
 Уважающий  духовно-нравственную  культуру  своей  семьи,  своего  народа,  семейные

ценности с учѐтом национальной, религиозной принадлежности. 
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 Сознающий  ценность  каждой  человеческой  жизни,  признающий  индивидуальность  и

достоинство каждого человека. 

 Доброжелательный,  проявляющий  сопереживание,  готовность  оказывать  помощь,

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим

людям, уважающий старших. 

 Умеющий  оценивать  поступки  с  позиции  их  соответствия  нравственным  нормам,

осознающий ответственность за свои поступки. 

 Владеющий  представлениями  о  многообразии  языкового  и  культурного  пространства

России,  имеющий  первоначальные  навыки  общения  с  людьми  разных  народов,

вероисповеданий. 

 Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского

языка, проявляющий интерес к чтению

Эстетическое воспитание
 Бережно  относящийся  к  физическому  здоровью,  соблюдающий  основные  правила

здорового  и  безопасного  для  себя  и  других  людей  образа  жизни,  в  том  числе  в

информационной среде.

 Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения

в быту, природе, обществе. 

 Ориентированный  на  физическое  развитие  с  учѐтом  возможностей  здоровья,  занятия

физкультурой и спортом. 

 Сознающий  и  принимающий  свою  половую  принадлежность,  соответствующие  ей

психофизические и поведенческие особенности с учѐтом возраста

Трудовое воспитание
 Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 

 Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда,

ответственное потребление. 

 Проявляющий интерес к разным профессиям. 

 Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности.

Экологическое воспитание
 Понимающий  зависимость  жизни  людей  от  природы,  ценность  природы,  окружающей

среды.

 Проявляющий любовь к природе, бережное отношение, неприятие действий, приносящих

вред природе, особенно живым существам. 

 Выражающий  готовность  осваивать  первоначальные  навыки  охраны  природы,

окружающей среды и действовать в окружающей среде в соответствии с экологическими

нормами

Ценности научного познания
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 Выражающий  познавательные  интересы,  активность,  любознательность  и

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

 Обладающий  первоначальными  представлениями  о  природных  и  социальных  объектах,

многообразии объектов  и  явлений природы,  связи живой и неживой природы,  о  науке,

научном знании. 

 Имеющий первоначальные навыки  наблюдений,  систематизации  и  осмысления  опыта  в

естественно-научной и гуманитарной областях знания.

2.3.2. Содержательный раздел
2.3.2.1. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности
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III .ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ
Организационный раздел программы начального  общего  образования определяет  общие

рамки организации образовательной деятельности МБОУ «Сепольская ООШ», организационные

механизмы и условия реализации программы основного общего образования и включает:

 - учебный план;

 - план внеурочной деятельности; 

- календарный учебный график; 

- календарный план воспитательной работы, содержащий перечень событий и мероприятий

воспитательной направленности; 

-  характеристику  условий  реализации  программы  начального  общего  образования  в

соответствии с требованиями ФГОС.
3.1  Учебный  план  начального  общего  образования.
В качестве учебного плана НОО МБОУ «Сепольская ООШ»  выбран Федеральный учебный план - Вариант
4.
Учебный  план  МБОУ  «Сепольская  ООШ»,  реализует   ООП   Федеральную

образовательную  программу  начального  общего  образованиея  (далее  –  учебный  план),

обеспечивает  реализацию  требований  ФГОС  НОО,  определяет  общие  рамки  отбора  учебного

материала,  формирования  перечня  результатов  образования  и  организации  образовательной

деятельности.

Учебный план:

 фиксирует  общий  объём  учебной  нагрузки,  максимальный  объём  аудиторной

нагрузки обучающихся; 

 определяет состав и структуру предметных областей, перечень предметов, курсов;

 распределяет  учебное  время,  отводимое  на  их  освоение  по  классам  и  учебным

предметам.

Учебный план н разработан на основе следующих нормативно-правовых документов:

   Федерального  закона  от  29.12.2012г.  №273-ФЗ  «Об  образовании  в  Российской

Федерации» (с изменениями);  

 Федерального  государственного  образовательного  стандарта  начального  общего

образования,  утвержденного  приказом  Министерства  просещения  Российской

Федерации от 31.05.2021 г. № 286 (с изменениями, утв. приказом Минпросвещения

России от 18.07.2022 г. № 569);  

 Федеральной  образовательной  программы  начального  общего  образования  (утв.

приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 16 ноября 2022 г. №

992);  
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 Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным

образовательными программами начального общего, основного общего и среднего

общего  образования,  утверждѐнного  приказом  Министерства  просвещения

Российской Федерации от 22.03.2021 г. № 115;  

 Санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к

организации воспитания и обучения,  отдыха и  оздоровления детей и  молодѐжи»,

утвержденными  постановлением  Главного  государственного  санитарного  врача

Российской Федерации от 20.09.2020 № 28 (далее – СП 2.4.3648-20);  

 Санитарных  правил  и  норм  СанПиН  1.2.3685-21  «Гигиенические  нормативы  и

требования  к  обеспечению  безопасности  и  (или)  безвредности  для  человека

факторов  среды  обитания»,  утвержденными  постановлением  Главного

государственного  санитарного  врача  Российской  Федерации  от  28.01.2021  №  2

(далее – СанПиН 1.2.3685-21).

Учебный план обеспечивает преподавание и изучение государственного языка Российской

Федерации,  а  также возможность преподавания и изучения родного языка из числа языков 48

народов РФ, в том числе русского языка как родного языка, государственных языков республик

Российской Федерации.

В  МБОУ  «Сепольская  ООШ»  языком  образования  является  русский.  Может

вводиться  изучение  родного  языка  и  литературного  чтения  на  родном  языке  из  числа

государственных языков через реализацию учебных предметов:

 «Родной язык (русский)» и «Литературное чтение на родном языке (русском)»;

  «Родной  язык  (коми-пермяцкий)   и   «Литературное  чтение  на  родном  (коми-

пермяцком) языке. 

Выбор  родного  языка  для  изучения  осуществляется  на  основании  заявлений  родителей

(законных представителей) обучающихся на уровень обучения (при приеме в 1-ый класс).

Учебный  план  состоит  из  двух  частей  –  обязательной  части  и  части,  формируемой

участниками образовательных отношений.

Объём обязательной части программы начального общего образования составляет 80%, а

объём части, формируемой участниками образовательных отношений из перечня, предлагаемого

образовательной организацией, – 20% от общего объёма.

Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предметов обязательных

предметных областей,  которые должны быть  реализованы во  всех  имеющих государственную

аккредитацию  образовательных  организациях,  реализующих  ООП  НОО,  и  учебное  время,

отводимое на их изучение по классам (годам) обучения.

Учебный план для 1 – 4 классов ориентирован на 4-летний нормативный срок освоения

образовательных программ начального общего образования.
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При  формировании  учебных  планов  учитываются  требования  ФГОС  НОО,  согласно

которым количество учебных занятий за 4 учебных года не должно составлять менее 2954 часов и

более  3345  часов  в  соответствии  с  требованиями  к  организации образовательного  процесса  к

учебной нагрузке при 5-дневной и 6-дневной учебной неделе за 4 года обучения.

Режим  работы  МБОУ  «Сепольская  ООШ»  –  шестидневная   учебная неделя.  Для

обучающихся 1 классов максимальная  продолжительность учебной недели составляет 5 дней.

Продолжительность  учебного  года  при  получении  начального  общего  образования

составляет 34 недели, в 1 классе – 33 недели.

Максимально допустимое количество часов в неделю составляет: в 1 кл. – 21 ч., во 2 - 4 кл.

– 26 часов.

В  учебный  план  входят  следующие  обязательные  для  изучения  предметные  области  и

учебные предметы:

Предметные области Учебные предметы
Русский язык и литературное чтение Русский язык

 Литературное чтение

Родной язык и литературное чтение на

родном языке

Родной язык (коми-перемяцкий) 

Родной язык (русский) 

Литературное чтение на родном языке (коми-пермяцом)

Литературное чтение на родном языке (русском)

Иностранный язык Иностранный язык (английский)

Математика 

и информатика
Математика

Обществознание и естествознание Окружающий мир

Основы религиозных культур и 

светской этики
Основы религиозных культур и светской этики

Искусство
Музыка 

Изобразительное искусство

Технология Технология

Физическая культура Физическая культура

При  проведении  уроков  по  родному  (коми-пермяцкому)  языку   и  литературному

чтению на родном (коми-пермяцком) языке и  по родному (русскому) языку  и литературного

чтения на родном (русском) языке в МБОУ «Сепольская ООШ» осуществляется деление классов

на две группы:

1.  группа, изучающая родной (коми-пермяцкий) язык  и  литературное чтение на родном

(коми-пермяцком) языке;
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2. группа, изучающая родной (русский) язык  и  литературное чтение на родном (русском)

языке.

Уроки проводятся параллельно разными учителями в разных аудиториях.

Количество часов на физическую культуру в 1 классе  составляет два часа,  третий час

реализовывается за счет часов внеурочной деятельности. 

Вариативность  содержания  образовательных   программ начального  общего

образования  реализуется  через  возможность  формирования  программ  начального  общего

образования  различного  уровня  сложности  и  направленности  с  учетом  образовательных

потребностей и способностей обучающихся.

Часть   учебного   плана,  формируемая   участниками  образовательных  отношений

определяет время, отводимое на изучение учебных предметов, учебных курсов, учебных модулей

по  выбору  обучающихся,  родителей  (законных  представителей)  несовершеннолетних

обучающихся,  в  том  числе  предусматривающие  углубленное  изучение  учебных  предметов,  с

целью удовлетворения различных интересов обучающихся, потребностей в физическом развитии

и совершенствовании.

Время, отводимое на данную часть учебного плана может быть использовано на:

 увеличение  учебных  часов,  предусмотренных  на  изучение  отдельных  учебных

предметов обязательной части, в том числе на углубленном уровне; 

 введение  специально  разработанных  учебных  курсов,  обеспечивающих  интересы  и

потребности участников образовательных отношений, в том числе этнокультурные; 

 другие виды учебной, воспитательной, спортивной и иной деятельности обучающихся.

Продолжительность урока составляет:

 в 1 классе – 35 минут (сентябрь – декабрь), 40 минут (январь – май);

 во 2-4 классах – 40 минут

Суммарный объём домашнего задания по всем предметам для каждого класса не должен

превышать продолжительности выполнения 1 час – для 1 класса, 1,5 часа – для 2 и 3 классов, 2

часа – для 4 класса. МБОУ «Сепольская ООШ» осуществляется координация и контроль объёма

домашнего  задания  учащихся  каждого  класса  по  всем  предметам  в  соответствии  с

Гигиеническими нормативами.

Промежуточная  аттестация проводится  на  основании  Положения  о  формах,

периодичности  и  порядке  текущего  контроля  успеваемости  и  промежуточной  аттестации

учащихся в МБОУ «Сепольская ООШ» без прекращения образовательной деятельности в конце

учебного года.

Учебный план определяет формы проведения промежуточной аттестации отдельной части

или всего объема учебного предмета, курса, дисциплины (модуля) образовательной программы, в

соответствии с порядком, установленным в МБОУ «Сепольская ООШ».
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Форма  промежуточной  аттестации  обучающихся  1  класса  –  накопительная  балльная

система  оценки  предметных  результатов  деятельности  обучающихся  при  освоении

образовательной программы за учебный год  с использованием качественного (безотметочного)

оценивания.

Учебный  план  начального  общего  образования  является  Приложением  № 2 к
ООП НОО.

3.2. Календарный учебный график 
Календарный учебный график  МБОУ «Сепольская  ООШ» реализации образовательной

программы начального общего образования  составлен в  соответствии с  Федеральным законом

«Об  образовании  в  Российской  Федерации»  (п.  10,  ст.  2)  и  с  учѐтом требований  санитарных

правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и

обучения,  отдыха  и  оздоровления  детей  и  молодѐжи»  и  санитарных  правил  и  норм  СанПиН

1.2.3685-21  «Гигиенические  нормативы  и  требования  к  обеспечению  безопасности  и  (или)

безвредности для человека факторов среды обитания».

Календарный учебный график  МБОУ «Сепольская  ООШ» составляен  с  учётом  мнений

участников образовательных отношений,  региональных и  этнокультурных традиций,  плановых

мероприятий  учреждений  культуры  региона  и  определяет  чередование  учебной  деятельности

(урочной  и  внеурочной)  и  плановых  перерывов  при  получении  образования  для  отдыха  

и иных социальных целей (каникул) по календарным периодам учебного года:

 даты начала и окончания учебного года;

 продолжительность учебного года;

 сроки и продолжительность каникул;

  сроки проведения промежуточной аттестации.

При  составлении  календарного  учебного  графика  учитывается  четвертная  система

организации учебного года. Школа работает в режиме 6-дневной учебной недели. Для первого

класса  –  5-дневная  учебная  неделя.  Допустимая  аудиторная  учебная  нагрузка  не  превышает

максимальную учебную нагрузку. Учебный год начинается 1 сентября 2023 года. Учебный год

заканчивается 20 мая 2024 года.

 Продолжительность учебного года – 34 учебные недели, для 1 класса – 33 учебные недели.

Обучение осуществляется по четвертям (4 четверти). Каждая четверть оканчивается каникулами.

Продолжительность  каникул  составляет  не  менее  7  календарных  дней.  Для  обучающихся  в  1

классе устанавливаются в течение года дополнительные каникулы. 

Продолжительность учебных четвертей составляет: 

 I четверть - 8 учебных недель (для 1 - 4 классов); 

 II четверть - 8 учебных недель (для 1 - 4 классов);
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  III четверть  -  10  учебных недель  (для  2  -  4  классов),  9  учебных недель  (для  1

классов);

  IV четверть - 8 учебных недель (для 1 - 4 классов). 

Продолжительность каникул составляет: 

 по  окончании  I четверти  (осенние  каникулы)  -  9  календарных  дней  (для  1  -  4

классов);

  по  окончании  II четверти  (зимние  каникулы)  -  9  календарных  дней  (для  1  -  4

классов);

 дополнительные каникулы - 9 календарных дней (для 1 классов); 

 по окончании  III четверти (весенние каникулы) -  9  календарных дней (для 1 -  4

классов); 

 по окончании учебного года (летние каникулы) - не менее 8 недель. 

Обучение в 1 классе осуществляется только в 1-ую смену. 

Продолжительность урока для 1 класса:

 в сентябре, октябре - по 3 урока в день по 35 минут каждый,

  в ноябре-декабре – по 4 урока по 35 минут каждый;

  январь – май – по 4 урока по 40 минут каждый, 

Во 2-4 классах ежедневное количество, продолжительность и последовательность учебных

занятий и перемен определяется школьным расписанием с учетом активного отдыха и горячего

питания учащихся. Перемены между уроками составляют 10 минут, а после 2 и 3, 5 и 6 перемены

по 20 минут. Продолжительность урока – 40 минут. Во время занятий необходим перерыв для

гимнастики не  менее  2  минут.  Расписание  учебных занятий составляется  с  учѐтом дневной и

недельной динамики умственной работоспособности обучающихся и шкалы трудности учебных

предметов. Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебной

недели, при этом объѐм максимально допустимой нагрузки в течение дня должен соответствовать

действующим санитарным правилам и нормативам.

 Образовательная  недельная  нагрузка равномерно  распределяется  в  течение  учебной

недели, при этом объем максимально допустимой аудиторной недельной нагрузки в течение дня

составляет: 

 для обучающихся 1-х классов — 4 уроков и один раз в неделю 5 уроков за счет

урока физической культуры;

  для обучающихся 2-4 классов — 5 уроков и один раз в неделю 6 уроков за счет

урока физической культуры; 

Занятия начинаются в 9 часов утра и заканчиваются не позднее 16.10 часов. 
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Промежуточная аттестация проводится на основании Положения о формах, периодичности

и  порядке  текущего  контроля  успеваемости  и  промежуточной  аттестации  учащихся  в  МБОУ

«Сепольская ООШ» без прекращения образовательной деятельности в конце учебного года:  

во  2-4  классах:  по  учебным  предметам,  учебным  курсам  (модулям)  учебного  плана  в

форме накопительной  балльной  системы  оценки  предметных  результатов  деятельности

обучающихся при освоении образовательной программы за учебный год (годовое оценивание);  

в  1  классе  и  в  рамках  освоения  рабочих  программ  внеурочной  деятельности:  в

устной/письменной форме с использованием качественного (безотметочного) оценивания. 

При  реализации  образовательных  программ  с  использованием  дистанционных

образовательных технологий, электронного обучения: 

 расписание  занятий  составляется  с  учетом  дневной  и  недельной  динамики

умственной работоспособности обучающихся и трудности учебных предметов; 

 обучение заканчивается не позднее 19.00 часов;

  продолжительность урока не превышает 40 минут.

 Содержание занятий, предусмотренных в рамках внеурочной деятельности, формируется с

учѐтом  пожеланий  обучающихся  и  их  родителей  (законных  представителей)  и  реализуется

посредством различных форм организации. Максимально допустимый недельный объем нагрузки

внеурочной деятельности  рассчитан  в  академических  часах  и  составляет  не  более  10  часов  в

каждом классе. Часы внеурочной деятельности могут реализоваться как в течение учебной недели,

так и в период каникул. Занятия по внеурочной деятельности начинаются не раньше, чем через 30

минут после окончания последнего урока.

 Факультативные,  внеурочные  занятия  и  занятия  по  программам  дополнительного

образования планируют на дни с наименьшим количеством обязательных уроков. Между началом

факультативных  (дополнительных)  занятий  и  последним  уроком  необходимо  организовывать

перерыв продолжительностью не менее 20 минут.

Календарный учебный график разрабатывается на каждый учебный год и является
Приложением № 3 к ООП НОО.

3.3. План внеурочной деятельности
Под  внеурочной  деятельностью  следует  понимать  образовательную  деятельность,

направленную  на  достижение  планируемых  результатов  освоения  основной  образовательной

программы (личностных, метапредметных и предметных), осуществляемую в формах, отличных

от урочной. 
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Внеурочная  деятельность  является  неотъемлемой  и  обязательной  частью  основной

общеобразовательной программы. 

План  внеурочной  деятельности  представляет  собой  описание  целостной  системы

функционирования  образовательной  организации  в  сфере  внеурочной  деятельности  и  может

включать в себя: 

 внеурочную  деятельность  по  учебным  предметам  образовательной  программы

(учебныекурсы,  учебные  модули  по  выбору  обучающихся,  родителей  (законных

представителей) несовершеннолетних обучающихся, в том числе предусматривающие

углубленное  изучение  учебных  предметов,  с  целью  удовлетворения  различных

интересов обучающихся, потребностей в физическом развитии и совершенствовании, а

также учитывающие этнокультурные интересы, особые образовательные потребности

обучающихся с ОВЗ; 

 внеурочную  деятельность  по  формированию  функциональной  грамотности

(читательской,математической,  естественно-научной,  финансовой)  обучающихся

(интегрированные курсы, метапредметные кружки, факультативы, научные сообщества,

в  том  числе  направленные  на  реализацию  проектной  и  исследовательской

деятельности); 

 внеурочную  деятельность  по  развитию  личности,  ее  способностей,

удовлетворенияобразовательных  потребностей  и  интересов,  самореализации

обучающихся, в том числе одаренных, через организацию социальных практик (в том

числе волонтѐрство), включая общественно полезную деятельность, профессиональные

пробы,  развитие  глобальных  компетенций,  формирование  предпринимательских

навыков,  практическую  подготовку,  использование  возможностей  организаций

дополнительного  образования,  профессиональных  образовательных  организаций  и

социальных партнеров в профессионально-производственном окружении; 

 внеурочную  деятельность,  направленную  на  реализацию  комплекса  воспитательных

мероприятий на уровне образовательной организации, класса,  занятия, в том числе в

творческих объединениях по интересам, культурные и социальные практики с учетом

историко-культурной  и  этнической  специфики  региона,  потребностей  обучающихся,

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся; 

 внеурочную  деятельность  по  организации  деятельности  ученических  сообществ

(подростковых  коллективов),  в  том  числе  ученических  классов,  разновозрастных

объединений по интересам, клубов; детских, подростковых и юношеских общественных

объединений, организаций и т. д.;
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 внеурочную  деятельность,  направленную  на  организационное  обеспечение  учебной

деятельности  (организационные  собрания,  взаимодействие  с  родителями  по

обеспечению успешной реализации образовательной программы и т. д.); 

 внеурочную деятельность,  направленную на организацию педагогической поддержки

обучающихся  (проектирование  индивидуальных  образовательных  маршрутов,

педагоговпсихологов); 

 внеурочную деятельность, направленную на обеспечение благополучия обучающихся в

пространстве  общеобразовательной  школы  (безопасности  жизни  и  здоровья

школьников, безопасных межличностных отношений в учебных группах, профилактики

неуспеваемости,  профилактики  различных  рисков,  возникающих  в  процессе

взаимодействия школьника с окружающей средой, социальной защиты учащихся). 

 Для достижения целей и задач внеурочной деятельности используется все многообразие

доступных  объектов  отечественной  культуры,  в  том  числе  наследие  отечественного

кинематографа.

Содержание плана внеурочной деятельности. 
Часы  внеурочной  деятельности  используются  на  социальное,  творческое,

интеллектуальное,  общекультурное,  физическое,  гражданско-патриотическое  развитие

обучающихся, создавая при этом условия для их самореализации и осуществляя педагогическую

поддержку в преодолении ими трудностей в обучении и социализации. Обязательным условием

организации  внеурочной  деятельности  является  ее  воспитательная  направленность,

соотнесенность с рабочей программой воспитания образовательной организации. 

В  зависимости  от  решения  педагогического  коллектива,  родительской  общественности,

интересов и запросов детей и родителей в образовательной организации могут реализовываться

различные модели плана внеурочной деятельности:

 модель  плана  с  преобладанием  учебно-познавательной  деятельности,  когда  наибольшее

внимание  уделяется  внеурочной  деятельности  по  учебным предметам и  формированию

функциональной грамотности; 

 модель  плана  с  преобладанием  педагогической  поддержки  обучающихся  и  работы  по

обеспечению их благополучия в пространстве общеобразовательной школы; 

 модель  плана  с  преобладанием деятельности  ученических  сообществ  и  воспитательных

мероприятий.

Содержательное наполнение моделей плана внеурочной деятельности

Модель плана
внеурочной деятельности

Содержательное наполнение

Преобладание

учебнопознавательной

деятельности

занятия обучающихся по углубленному изучению отдельных 

учебных предметов; занятия обучающихся по формированию 

функциональной грамотности; занятия обучающихся с педагогами, 
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сопровождающими проектно-исследовательскую деятельность; 

профориентационные занятия обучающихся;

Преобладание 

педагогической поддержки 

обучающихся

дополнительные занятия обучающихся, испытывающих 

затруднения в освоении учебной программы; дополнительные 

занятия обучающихся, испытывающих трудности в освоении 

языков обучения; специальные занятия обучающихся, 

испытывающих затруднения в социальной коммуникации; 

специальные занятия обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья;

Преобладание 

деятельности ученических 

сообществ и 

воспитательньх 

мероприятий

занятия обучающихся с педагогами, сопровождающими 

деятельность детских общественных объединений и органов 

ученического самоуправления; занятия обучающихся в рамках 

циклов специально организованных внеурочных занятий, 

посвященных актуальным социальным, нравственным проблемам 

современного мира; занятия обучающихся в социально 

ориентированных объединениях: экологических, волонтерских, 

трудовых и т.п.

Организация жизни ученических  сообществ  является  важной составляющей внеурочной

деятельности, направлена на формирование у школьников российской гражданской идентичности

и таких компетенций, как: 

компетенции  конструктивного,  успешного  и  ответственного  поведения  в  обществе  с

учетом правовых норм, установленных российским законодательством; 

социальная  самоидентификация  обучающихся  посредством  личностно  значимой  и

общественно приемлемой деятельности, приобретение знаний о социальных ролях человека; 

компетенции в сфере общественной самоорганизации, участия в общественно значимой

совместной деятельности. 

Организация жизни ученических сообществ может происходить: 

в  рамках  внеурочной  деятельности  в  ученическом  классе,  общешкольной  внеурочной

деятельности,  в  сфере  школьного  ученического  самоуправления,  участия  в  детско-юношеских

общественных объединениях, созданных в школе и за ее пределами; 

через приобщение обучающихся к общественной деятельности и школьным традициям,

участие  обучающихся  в  деятельности  производственных,  творческих  объединений,

благотворительных организаций; 



39

через  участие  в  экологическом  просвещении  сверстников,  родителей,  населения,  в

благоустройстве  школы,  класса,  сельского  поселения,  города,  в  ходе  партнерства  с

общественными организациями и объединениями. 

Формы  реализации  внеурочной  деятельности  образовательная  организация  определяет

самостоятельно. 

Формы  внеурочной  деятельности  должны  предусматривать  активность  и

самостоятельность обучающихся,  сочетать индивидуальную и групповую работу;  обеспечивать

гибкий  режим  занятий  (продолжительность,  последовательность),  переменный  состав

обучающихся, проектную и исследовательскую деятельность (в том числе экспедиции, практики),

экскурсии (в музеи, парки, на предприятия и др.), походы, деловые игры и пр. 

В  зависимости  от  конкретных  условий  реализации  основной  общеобразовательной

программы,  числа  обучающихся  и  их  возрастных  особенностей  допускается  формирование

учебных групп из обучающихся разных классов в пределах одного уровня образования. 

В целях реализации плана внеурочной деятельности образовательной организацией может

предусматриваться использование ресурсов других организаций (в том числе в сетевой форме),

включая  организации  дополнительного  образования,  профессиональные  образовательные

организации,  образовательные  организации  высшего  образования,  научные  организации,

организации  культуры,  физкультурно-спортивные  и  иные  организации,  обладающие

необходимыми ресурсами.

Планирование внеурочной деятельности
Количество часов, выделяемых на внеурочную деятельность, составляет за 4 года обучения

на уровне начального общего образования до 1320 часов, в год — до 340 часов. 

Величина недельной образовательной нагрузки (количество занятий),  реализуемой через

внеурочную деятельность, определяется за пределами количества часов, отведенных на освоение

обучающимися учебного плана, но не более 10 часов. Для недопущения перегрузки обучающихся

допускается перенос образовательной нагрузки, реализуемой через внеурочную деятельность, на

периоды каникул,  но не более 1/2 количества часов. Внеурочная деятельность в  каникулярное

время может реализовываться в рамках тематических программ (лагерь с дневным пребыванием

на базе общеобразовательной организации или на базе загородных детских центров, в походах,

поездках и т. д.).

При  реализации  плана  внеурочной  деятельности  предусматривается  вариативность

содержания  внеурочной  деятельности  с  учетом  образовательных  потребностей  и  интересов

обучающихся. 

При  этом  расходы  времени  на  отдельные  направления  плана  внеурочной  деятельности

могут отличаться: 
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Часть,  рекомендуемая  для  всех  обучающихся  1  час  в  неделю  на  информационно-

просветительские  занятия  патриотической,  нравственной  и  экологической  направленности

«Разговоры о важном»; 

1 час в неделю на занятия по формированию функциональной грамотности обучающихся (в

том числе финансовой грамотности); 

1  час  в  неделю  на  занятия,  направленные  на  удовлетворение  профориентационных

интересов и потребностей обучающихся (в том числе основы предпринимательства). 

Вариативная часть 

до  3  часов  в  неделю на  занятия,  связанные с  реализацией  особых интеллектуальных и

социокультурных  потребностей  обучающихся  (в  том  числе  для  сопровождения  изучения

отдельных учебных предметов на углубленном уровне, проектно-исследовательской деятельности,

исторического просвещения); 

до 2 часов в неделю на занятия, направленные на удовлетворение интересов и потребностей

обучающихся в творческом и физическом развитии (в том числе организация занятий в школьных

театрах, школьных музеях, школьных спортивных клубах); 

до 2 часов в неделю на занятия, направленные на удовлетворение социальных интересов

потребностей обучающихся (в том числе в рамках Российского движения школьников «Орлята

России, Юнармии, реализации проекта «Россия страна возможностей»).

Направления внеурочной деятельности

Направления внеурочной
деятельности

Основное содержание занятий

Часть, рекомендуемая для всех обучающихся
Информационнопросветительские 

занятия патриотической, 

нравственной и экологической 

направленности «Разговоры о 

важном»

Основная цель: развитие ценностного отношения 

обучающихся к своей Родине – России, населяющим ее 

людям, ее уникальной истории, богатой природе и великой 

культуре. Основная задача: формирование соответствующей

внутренней позиции личности школьника, необходимой ему

для конструктивного и ответственного поведения в 

обществе. Основные темы занятий связаны с важнейшими 

аспектами жизни человека в современной России: знанием 

родной истории и пониманием сложностей современного 

мира, техническим прогрессом и сохранением природы, 

ориентацией в мировой художественной культуре и 

повседневной культуре поведения, доброжелательным 

отношением к окружающим и ответственным отношением к

собственным поступкам.

Занятия по формированию Основная цель: развитие способности обучающихся 
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функциональной грамотности 

обучающихся

применять приобретѐнные знания, умения и навыки для 

решения задач в различньтх сферах жизнедеятельности, 

(обеспечение связи обучения с жизнью). Основная задача: 

формирование и развитие функциональной грамотности 

школьников: читательской, математической, естественно-

научной, финансовой, направленной и на развитие 

креативного мышления и глобальных компетенций. 

Основные организационные формы: интегрированные 

курсы, метапредметные кружки или факультативы

Занятия, направленные на 

удовлетворение 

профориентационных интересов и 

потребностей обучающихся

Основная цель: развитие ценностного отношения 

обучающихся к труду, как основному способу достижения 

жизненного благополучия и ощущения уверенности в 

жизни. Основная задача: формирование готовности 

школьников к осознанному выбору направления 

продолжения своего образования и будущей профессии, 

осознание важности получаемых в школе знаний для 

дальнейшей профессиональной и внепрофессиональной 

деятельности. Основные организационные формы: 

профориентационные беседы, деловые игры, квесты, 

решение кейсов, изучениеспециализированных цифровых 

ресурсов, профессиональные пробы, моделирующие 

профессиональную деятельность, экскурсии, посещение 

ярмарок профессий и профориентационных парков. 

Основное содержание: знакомство с миром профессий и 

способами получения профессионального образования; 

создание условий для развития надпрофессиональных 

навыков (общения, работы в команде, поведения в 

конфликтной ситуации и т.п.); создание условий для 

познания обучающимся самого себя, своих мотивов, 

устремлений, склонностей как условий для формирования 

уверенности в себе, способности адекватно оценивать свои 

силы и возможности.

Вариативная часть
Занятия, связанные с реализацией 

особых интеллектуальных и 

социокультурных потребностей 

обучающихся

Основная цель: интеллектуальное и общекультурное 

развитие обучающихся, удовлетворение их особых 

познавательных, культурных, оздоровительных 

потребностей и интересов. Основная задача: формирование 



42

ценностного отношения обучающихся к знаниям, как залогу

их собственного будущего, и к культуре в целом, как к 

духовному богатству общества, сохраняющему 

национальную самобытность народов России. Основные 

направления деятельности: занятия по дополнительному 

или углубленному изучению учебных предметов или 

модулей; занятия в рамках исследовательской и проектной 

деятельности; занятия, связанные с освоением 

регионального компонента образования или особыми 

этнокультурными интересами участников образовательных 

отношений; дополнительные занятия для школьников, 

испытывающих затруднения в освоении учебной программы

или трудности в освоении языка обучения; специальные 

занятия для обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья или испытывающими затруднения в социальной 

коммуникации.

Занятия, направленные на 

удовлетворение интересов и 

потребностей обучающихся в 

творческом и физическом развитии,

помощь в самореализации, 

раскрытии и развитии 

способностей и талантов

Основная цель: удовлетворение интересов и потребностей 

обучающихся в творческом и физическом развитии, помощь

в самореализации, раскрытии и развитии способностей и 

талантов. Основные задачи: раскрытие творческих 

способностей школьников, формирование у них чувства 

вкуса и умения ценить прекрасное, формирование 

ценностного отношения к культуре; физическое развитие 

обучающихся, привитие им любви к спорту и побуждение к 

здоровому образу жизни, воспитание силы воли, 

ответственности, формирование установок на защиту 

слабых; оздоровление школьников, привитие им любви к 

своему краю, его истории, культуре, природе, развитие их 

самостоятельности и ответственности, формирование 

навыков самообслуживающего труда. Основные 

организационные формы: занятия школьников в различньж 

творческих объединениях (музыкальных, хоровых или 

танцевальных студиях, театральных кружках или кружках 

художественного творчества, журналистских, поэтических 

или писательских клубах и т.п.); занятия школьников в 

спортивных объединениях (секциях и клубах, организация 

спортивных турниров и соревнований); занятия школьников
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в объединениях туристскокраеведческой направленности 

(экскурсии, развитие школьньх музеев).

Занятия, направленные на 

удовлетворение социальных 

интересов и потребностей 

обучающихся, на педагогическое 

сопровождение деятельности 

социальноориентированных 

ученических сообществ, детских 

общественных объединений, 

органов ученического 

самоуправления, на организацию 

совместно с обучающимися 

комплекса мероприятий 

воспитательной направленности

Основная цель: развитие важных для жизни подрастающего 

человека социальных умений заботиться о других и 

организовывать свою собственную деятельность, 

лидировать и подчиняться, брать на себя инициативу и 

нести ответственность, отстаивать свою точку зрения и 

принимать другие точки зрения. Основная задача: 

обеспечение психологического благополучия обучающихся 

в образовательном пространстве школы; создание условий 

для развития ответственности за формирование макро и 

микро коммуникаций, складывающихся в образовательной 

организации, понимания зон личного влияния на уклад 

школьной жизни. Основные организационные формы: 

педагогическое сопровождение деятельности Российского 

движения школьников и Юнармейских отрядов; 

волонтерских, трудовых, экологических отрядов, 

создаваемых для социально ориентированной работы; 

выборного Совета обучающихся, создаваемого для учета 

мнения школьников по вопросам управления 

образовательной организацией; Совета старост, 

объединяющего старост классов для облегчения 

распространения значимой для школьников информации и 

получения обратной связи от классных коллективов; 

постоянно действующего школьного актива, 

инициирующего и организующего проведение личностно 

значимых для школьников событий (соревнований, 

конкурсов, фестивалей, капустников, флешмобов); 

творческих советов, отвечающих за проведение тех или 

иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций;

созданной из наиболее авторитетных старшеклассников 

группы по урегулированию конфликтных ситуаций в школе 

и т.п.

В  зависимости  от  конкретных  условий  реализации  основной  общеобразовательной

программы ночального общего образования, числа обучающихся и их возрастных особенностей

допускается формирование учебных групп из обучающихся разных классов в пределах одного

уровня образования.
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В целях  реализации  плана  внеурочной  деятельности  МБОУ «Сепольская  ООШ» может

предусматриваться  использование  ресурсов  других организаций (в том числе в сетевой форме),

включая  организации  дополнительного  образования,  профессиональные  образовательные

организации,  образовательные  организации  высшего  образования,  научные  организации,

организации  культуры,  физкультурно-спортивные  и  иные  организации,  обладающие

необходимыми ресурсами.

План внеурочной деятельности разрабатывается ежегодно и является Приложением
№ 4 к ООП НОО

3.4. Календарный план воспитательной работы.
Календарный   план  воспитательной  работы  составлен  на  основе   Федерального

календарного  плана воспитательной работы.

Календарный  план воспитательной  работы составляется  на  текущий учебный год. В нем

конкретизируется заявленная в программе воспитания работа применительно к данному учебному

году и уровню образования. 

Календарный  план  разрабатывается  в  соответствии  с  модулями  рабочей  программы

воспитания: как инвариантными, так и вариативными — выбранными МБОУ «Сепольская ООШ».

При  этом  в  разделах  плана,  в  которых  отражается  индивидуальная  работа  сразу

нескольких педагогических работников («Классное руководство»,  «Школьный урок» и «Курсы

внеурочной  деятельности»),  делается  только  ссылка  на  соответствующие  индивидуальные

программы и планы работы данных педагогов. 

Участие  школьников  во  всех  делах,  событиях,  мероприятиях  календарного  плана

основывается  на  принципах  добровольности,  взаимодействия  обучающихся  разных  классов  и

параллелей,  совместной  со  взрослыми  посильной  ответственности  за  их  планирование,

подготовку, проведение и анализ.

Педагогические  работники,  ответственные  за  организацию  дел,  событий,  мероприятий

календарного плана,  назначаются в  соответствии с  имеющимися в  ее  штате  единицами.   Ими

могут  быть  заместитель  директора  по  учебно-воспитательной  работе,  педагог-организатор,

классный  руководитель,  педагог  дополнительного  образования,  учитель.  Целесообразно

привлечение к организации также родителей, социальных партнеров школы и самих школьников. 

При  формировании  календарного  плана  воспитательной  работы  МБОУ  «Сепольская

ООШ»  включает  в  него  мероприятия,  рекомендованные  федеральными  и  региональными

органами  исполнительной  власти,  осуществляющими  государственное  управление  в  сфере

образования,  в  том  числе  из  Календаря  образовательных  событий,  приуроченных  к

государственным  и  национальным  праздникам  Российской  Федерации,  памятным  датам  и

событиям  российской  истории  и  культуры,  а  также  перечня  всероссийских  мероприятий,
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реализуемых детскими и молодежными общественными объединениями.

Календарный  план  может  корректироваться  в  течение  учебного  года  в  связи  с

происходящими в работе школы изменениями: организационными, кадровыми, финансовыми и

т.п. 

Календарный  план  воспитательной  работы  разрабатывается  ежегодно  и  является
Приложением № 5 к ООП НОО.

3.5. Система  условий реализации программы НОО

Система  условий  реализации  основной  образовательной  программы  начального  общего

образования, созданная в МБОУ «Сепольская ООШ» соответствует требованиям ФГОС НОО и

обеспечивает достижение планируемых результатов ООП НОО.

Система условий реализации программы НОО, созданная в МБОУ «Сепольская ООШ»,

направлена на:

- достижение  обучающимися  планируемых результатов  освоения  программы начального

общего образования, в т.ч. адаптированной;

- развитие  личности,  её  способностей,  удовлетворение  образовательных  потребностей  и

интересов,  самореализацию  обучающихся,  в  т.ч.  одарённых,  через  организацию  урочной  и

внеурочной  деятельности,  социальных  практик,  включая  общественно  полезную  деятельность,

профессиональные пробы, практическую подготовку, использование возможностей организаций

дополнительного образования и социальных партнёров;

- формирование функциональной грамотности обучающихся (способности решать учебные

задачи  и  жизненные  проблемные  ситуации  на  основе  сформированных  предметных,  мета-

предметных  и  универсальных  способов  деятельности),  включающей  овладение  ключевыми

навыками,  составляющими основу  дальнейшего  успешного  образования  и  ориентацию в  мире

профессий;

- формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, основ

их гражданственности, российской гражданской идентичности;

- индивидуализацию  процесса  образования  посредством  проектирования  и  реализации

индивидуальных  учебных  планов,  обеспечения  эффективной  самостоятельной  работы

обучающихся при поддержке педагогических работников;

- участие  обучающихся,  родителей  (законных  представителей)  несовершеннолетних

обучающихся и педагогических работников в проектировании и развитии программы начального

общего образования и условий её реализации, учитывающих особенности развития и возможности

обучающихся;

- включение обучающихся в процессы преобразования социальной среды (класса, школы),

формирования у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, реализации социальных
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проектов и программ при поддержке педагогических работников;

- формирование  у  обучающихся  первичного  опыта  самостоятельной  образовательной,

общественной,  проектной,  учебно-исследовательской,  спортивно-оздоровительной и творческой

деятельности;

- формирование  у  обучающихся  экологической  грамотности,  навыков  здорового  и

безопасного для человека и окружающей его среды образа жизни;

- использование  в  образовательной  деятельности  современных  образовательных

технологий,  направленных  в  т.ч.  на  воспитание  обучающихся  и  развитие  различных  форм

наставничества;

- обновление  содержания  программы  начального  общего  образования,  методик  и

технологий её реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, запросов

обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся с учётом

национальных и культурных особенностей субъекта Российской Федерации;

- эффективное  использование  профессионального  и  творческого  потенциала

педагогических  и  руководящих  работников  организации,  повышения  их  профессиональной,

коммуникативной, информационной и правовой компетентности;

- эффективное управление организацией с использованием ИКТ, современных механизмов

финансирования реализации программ начального общего образования.

При  реализации  настоящей  образовательной  программы  НОО  в  рамках  сетевого

взаимодействия используются ресурсы иных организаций, направленные на обеспечение качества

условий реализации образовательной деятельности.

3.5.1. Кадровые условия реализации основной образовательной программы НОО

Описание кадровых условий реализации основной образовательной программы включает:

 характеристику укомплектованности МБОУ «Сепольская ООШ»; 

 описание  уровня  квалификации  работников  МБОУ  «Сепольская  ООШ»  и  их
функциональных обязанностей; 

 описание  реализуемой  системы  непрерывного  профессионального  развития  и
повышения квалификации педагогических работников; 

 описание системы оценки деятельности членов педагогического коллектива.

Кадровое обеспечение

МБОУ  «Сепольская  ООШ»  укомплектовано  кадрами,  имеющими  необходимую

квалификацию  для  решения  задач,  определённых  основной  образовательной  программой

начального общего образования. В соответствии с требования ФГОС, разработаны должностные

инструкции  заместителя  директора  по  учебно-воспитательной  работе,  учителя,  педагога-
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психолога, социального педагога. 

Основой  для  разработки  должностных  инструкций,  содержащих  конкретный  перечень

должностных обязанностей работников, с учётом особенностей организации труда и управления, а

также прав, ответственности и компетентности работников образовательного учреждения, служат

квалификационные характеристики,  представленные в  Едином квалификационном справочнике

должностей  руководителей,  специалистов  и  служащих  (раздел  «Квалификационные

характеристики должностей работников образования»). 

Начальная школа на сегодняшний день полностью укомплектована квалифицированными

педагогическими и иными работниками. В начальной школе 2 класса-комплекта, обеспечивают

образовательный  процесс  в  них  2  педагога.  Все  педагоги  прошли  курсовую  подготовку  по

использованию  информационных  технологий,  владеют  технологиями  проектной  деятельности.

Созданы  условия  для  повышения  профессионализма  педагогов  через  организацию  внутри

школьного  обучения  (семинары,  мастер-классы,  взаимопосещения,  открытые  уроки)  ведения

постоянной  методической  поддержки,  организации  консультаций  по  всем  профессиональным

вопросам,  использования  инновационного  опыта  других  образовательных  организаций,

проведения комплексных мониторинговых исследований результатов образовательного процесса

и эффективности инноваций. 

Новые  стандарты,  новые  компетентности  учителя,  в  свою  очередь,  предполагают

повышенные  требования  к  организационно-педагогической  деятельности  педагогов.  Особую

значимость приобретают курсы для учителей, принимающих детей в 1 класс в новом учебном

году, с целью обучения способам организации образовательной деятельности по формированию

УУД  на  основе  системно-деятельностного  подхода,  с  использованием  информационных  и

проектных технологий. 

Несмотря на то, что педагоги школы высококвалифицированные специалисты, имеющие

стаж работы более 20 лет, одними из главных трудностей педагогов на этапе реализации стандарта

начального общего образования (по результатам собеседования) являются: 

–  упрощенное понимание сущности и  технологии реализации системно-деятельностного

подхода;

 –  сложившаяся  за  предыдущие  годы  устойчивая  методика  проведения  урока  и

необходимость  отказа  от  поурочных  разработок,  рабочих  программ,  накопившихся  за  многие

годы; 

–  отсутствие  готовности  педагогических  работников  к  планированию  и  организации

образовательного процесса в начальной школе в соответствии с требованиями ФГОС; 

–  традиционный  подход  к  самоанализу  урока  и  стремление  придерживаться  старых

подходов к самооценке деятельности; 

–  принципиальная  новизна  вопросов  инструментально-методического  обеспечения



48

достижения и оценки планируемых результатов (личностных, метапредметных и предметных). 

Поэтому  при  первой  же  возможности  необходимо обеспечить  подготовку  педагогов  на

муниципальном или региональном уровне по вопросам организации педагогической деятельности

на этапе внедрения ФГОС.

 В настоящее время актуальными задачами для повышения квалификации педагогов школы

являются: 

1. Освоение педагогами идеологии нового государственного образовательного стандарта и

концептуальных подходов к его построению; 

2.  Освоение  педагогами  структуры  и  содержания  основных  документов  нового

государственного стандарта; 

3. Овладение педагогами технологиями системно-деятельностного обучения; 

4. Изучение педагогами современных требований к уроку в рамках концепции ФГОС 

5.  Обучение  педагогов  новой  системе  требований  к  оценке  итогов  образовательной

деятельности обучающихся. 

Ожидаемый  результат  повышения  квалификации  через  курсы,  семинары  по  графику

департамента – это профессиональная готовность работников образования к реализации ФГОС. 

Школа укомплектована работниками пищеблока, вспомогательным персоналом.

Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических работников
Основным условием формирования  кадрового  потенциала образовательного учреждения

является  обеспечение  в  соответствии  с  новыми  образовательными  Стандартами  система

непрерывного педагогического образования. 

При этом были использованы различные формы организации подготовки и переподготовки

педагогов,  занятых  реализацией  ФГОС.  Основными формами  повышения  квалификации  были

стажировки,  участие  в  конференциях,  обучающих  семинарах  и  мастер-классах  по  отдельным

направлениям  реализации  основной  образовательной  программы,  дистанционное  образование,

участие в различных педагогических проектах, создание и публикация методических материалов.

Повышение квалификации педагогами школы является Приложением 6 к ООП НОО

Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная готовность
работников образования к реализации Стандарта: 
•  обеспечение  оптимального  вхождения  работников  образования  в  систему  ценностей

современного образования; 

• принятие идеологии Стандарта общего образования; 

•  освоение  новой  системы  требований  к  структуре  основной  образовательной  программы,

результатам её освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов образовательной
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деятельности обучающихся; 

• овладение учебно-методическими и информационно- методическими ресурсами, необходимыми

для успешного решения задач Стандарта. 

Одним  из  условий  готовности  образовательного  учреждения  к  введению  Стандарта

начального  общего  образования  является  создание  системы  методической  работы,

обеспечивающей сопровождение деятельности педагогов на всех этапах реализации требований

Стандарта. 

Основные направления деятельности по сопровождению педагогов начальной школы
при введении ФГОС НОО 

Цель: создание условий для формирования у педагогов личностных и профессиональных

установок ключевой фигуры процесса введения ФГОС. 

Принципы:  
системность –  организация системы работы со всеми педагогами начальной школы, не

только с теми, кто осуществляет преподавание в 1 классах;  

открытость –  последовательное  использование  ресурсов  сетевого  взаимодействия  и

социального  партнёрства,  открытость  мероприятий  для  педагогических  и  руководящих

работников  ОУ,  являющихся  пилотными  по  введению  ФГОС  и  партнёрами  по  сетевому

взаимодействию  

технологичность -  использование  современных технологий,  интерактивной стратегии  в

работе с педагогами;  

научность –  использование  научно  обоснованных  и  апробированных  в  педагогической

практике технологий и методик. 

Кадровое обеспечение образовательной программы строится на основе социального заказа

системы  педагогического  образования  и  соответствует  требованиям  к  подготовке  нового

поколения педагогов, способных к инновационной профессиональной деятельности, обладающих

высоким уровнем методологической культуры и сформированной готовностью к непрерывному

процессу образования. Педагогические сотрудники имеют базовое образование, соответствующее

профилю преподаваемой дисциплины.  В педагогическом коллективе школы есть необходимые

специалисты: учителя-предметники, педагог-психолог, дефектолог, логопед, библиотекарь.

Кадровое обеспечение ООП НОО

№

п/п

Специалисты Функции Количество  специалистов  в  начальной
школе/ квалификация/ образование

1 Учитель начальных

классов 

Организация условий для

успешного продвижения 

Павлова Л.П. / высшая 

квалификационная категория / высшее 
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ребенка в рамках 

образовательного 

процесса

Рожнева Е.А., / первая 

квалификационная категория / среднее 

специально

2. Учитель
иностранного
языка

Организация условий  
для успешного 
продвижения ребенка в 
рамках образовательного 
процесса

Канюкова  Е.Ю.,  /  соответствие
занимаемой должности / высшее

Учитель
физической
культуры 

Организация условий  
для успешного 
продвижения ребенка в 
рамках образовательного 
процесса

Павлов И.М. /соответствие занимаемой

должности / среднее специальное

Учитель музыки Организация условий  
для успешного 
продвижения ребенка в 
рамках образовательного 
процесса

Чугайнова  Л.В.  /  соответствие

занимаемой должности / высшее

Учитель ИЗО Организация условий  
для успешного 
продвижения ребенка в 
рамках образовательного 
процесса

Минина  О.А.  //соответствие

занимаемой  должности  /  среднее

специальное

3. Административный

персонал 

Обеспечивает  для 

специалистов ОУ условия

для эффективной работы,

осуществляет контроль и 

текущую 

организационную работу

Чугайнова Л.В. / директор

Брызгалина Т.И. / заместитель 

директора по УВР

Информиционно-

технологический 

персонал

Обеспечивает 

функционирование 

информационной 

структуры (включая 

ремонт техники, выдачу 

книг в библиотеке, 

системное 

администрирование, 

организацию выставок, 

Чугайнова Е.Н. – библиотекарь

Чугайнов В.И. – учитель информатики

Чугайнова В.Е. – делопроизводитель 
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поддержание сайта 

школы и пр.)

Учебно-

спомогательный 

персонал 

Помощь педагогу в 

выявлении условий, 

необходимых для 

развития ребенка в 

соответствии с его 

возрастными и 

индивидуальными 

особенностями

Брызгалина Т.И. – педагог-психолог

Минина О.А. – социальный педагог

Чугайнова Л.В. – учитель-дефектолог

Минина О.А. – учитель-логопед

Развитие кадрового потенциала происходит через:

 - курсовую подготовку в учреждениях дополнительного профессионального образования; 

-проведения методических мероприятий, семинаров для учителей района;

 -работа в районных и школьных методических объединениях. 

Уровень  профессионализма  педагогов  подтверждается  участием  в  профессиональных

конкурсах,  семинарах,  научно-практических  конференциях,  форумах,  отмечен  дипломами,

благодарностями.

Программа деятельности по сопровождению педагогов начальной школы при реализации
ФГОС НОО, ФОП НОО

№ п/п Содержание деятельности Сроки исполнители

1 Организационно-правовое сопровождение

1.1. Проведение  заседаний

педагогического совета по вопросам:

«Основные  задачи  деятельности

коллектива  МБОУ  «Сепольская

ООШ»  по  преемственности  ФГОС

НОО  и  ФГОС  ООО»;   «Основные

итоги  деятельности  МБОУ

«Сепольская  ООШ»  по  введению

ФГОС НОО»

Сентябрь

Апрель 

Директор,

Заместитель директора

по УВР

Проведение  совещания  и

индивидуальных/групповых

консультаций  по  вопросам

изменения  функциональных

Октябрь Директор,

Заместитель директора

по УВР
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обязанностей,  нормирования

нагрузки,  оплаты  труда  педагогов,

участвующих  во  введении  ФГОС,

мониторинга  качества  деятельности

педагогов  в  рамках  системы

мониторинга качества образования в

учреждении

Психологическое сопровождение

Консультирование  педагогов  в

процессе  разработки  и  реализации

индивидуальных траекторий участия

при реализации ФГОС

В течение года Педагог-психолог

Организация  системы

психологических исследований:  

-  исследование  динамики  уровня

сформированности мотивации к 

-  исследование  уровня

удовлетворённости  процессом  и

результатами  профессиональной

деятельности

В течение года Педагог-психолог

Циклограмма деятельности по сопровождению педагогов
№ п/п Содержание деятельности Сроки 
1 Исследование уровня психологической готовности педагогов к

введению ФГОС
Июль-август

2 Организация  индивидуальных  и  групповых  консультаций  с
целью  разработки  индивидуальных  траекторий  участия
педагогов во введении ФГОС

Август-сентябрь

3 Реализация системы ПК в условиях ОУ. 
Семинары: 
Тема 1. «Результаты введения ФГОС НОО»; 
Тема  2.  «Проектирование  индивидуальной  образовательной
траектории учащегося»; 
Тема 3. «Моделирование пространства внеурочной деятельности
в  рамках  ФГОС.  Требования  к  оформлению  программ
внеурочной деятельности»; 
Тема  4.  «Использование  ресурсов  робототехники в  урочной и
внеурочной деятельности»

Июнь-август

4 Проведение  индивидуальных/групповых  консультаций  по
разработке  программ учебных курсов  и  программ внеурочной

Август-сентябрь
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деятельности
5 Рассмотрение  на  заседании  предметного  объединения

«Начальные классы» вопроса «Анализ УМК «Школа России» на
предмет соответствия концепции ФГОС»

сентябрь

6 Реализация системы ПК в условиях ОУ. Семинар «Содержание
ФГОС НОО»:  
Тема  5.  «Система  взаимодействия  с  родителями  учащихся  в
условиях введения ФГОС»;  
Тема  6.  «Информационно-образовательная  среда  как  условие
реализации идей ФГОС»

Сентябрь 

7 Проведение  индивидуальных/групповых  консультаций  по
подготовке к родительским собраниям, совместное с учителями
начальных  классов  проведение  родительских  собраний  в  1-х
классах  по  ознакомлению  с  содержанием  ФГОС,  ООП  НОО
учреждения,  технологией  выбора  направлений  внеурочной
деятельности

Сентябрь-октябрь

8 Реализация системы ПК в условиях ОУ. Семинар «Содержание
ФГОС НОО»:  
Тема  7.  «Система  взаимодействия  с  родителями  учащихся  в
условиях введения ФГОС»

Октябрь 

9 Проведение  совещания  и  индивидуальных/групповых
консультаций  по  вопросам  изменения  функциональных
обязанностей, нормирования нагрузки, оплаты труда педагогов,
участвующих  во  введении  ФГОС,  мониторинга  качества
деятельности педагогов в рамках системы мониторинга качества
образования в учреждении

Октябрь 

10 Посещение/взаимопосещение  уроков,  внеурочных  занятий  с
последующим обсуждением

Ноябрь-май

11 Реализация системы ПК в условиях ОУ. Семинар «Содержание
ФГОС НОО»:  
Тема  8.  «Система  контрольно-оценочной  деятельности  в
условиях ФГОС»

Октябрь 

12 Формирование и организация деятельности рабочей группы по
разработке материалов для организации мониторинга процесса
формирования универсальных учебных действий у учащихся 1-х
классов,  степени  удовлетворённости  родителей  качеством
организации урочной и внеурочной деятельности

Ноябрь-декабрь

13 Организация обучения педагогов, работающих в 1-4 классах, на
курсах переподготовки

Ноябрь 

14 Формирование  и  организация  деятельности  рабочих  групп  по
использованию  в  урочной  и  внеурочной  деятельности  нового
информационно-технического и дидактического оборудования

Март-июнь 

15 Организация  деятельности  рабочих  групп  по  разработке
локальных  актов/  новых  редакций  локальных  актов  (в
соответствии с перечнем, разработанном на административном
совете)

Декабрь-январь 
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16 Рассмотрение  на  заседании  НМС  вопроса  «Результаты
промежуточного  мониторинга  качества  деятельности  по
введению ФГОС НОО»

Январь 

17 Рассмотрение  на  заседании  НМС  вопроса  «Основные
направления  повышения  эффективности  деятельности  по
рабочим  программам  учебных  курсов  и  внеурочной
деятельности, разработанных в рамках ФГОС»

Май 

3.5.2. Психолого-педагогические условия реализации основной образовательной 
программы НОО

Психолого-педагогические  условия  реализации  основной  образовательной  программы

начального общего образования в МБОУ «Сепольская ООШ» обеспечивает:

 −  преемственность  содержания  и  форм  организации  образовательного  процесса,

обеспечивающих реализацию основных образовательных программ дошкольного образования и

начального общего образования; 

− учет специфики возрастного развития обучающихся; 

− формирование и развитие психолого-педагогической компетентности педагогических и

административных работников, родителей (законных представителей) обучающихся; 

−  вариативность  направлений  психолого-педагогического  сопровождения  участников

образовательного процесса (сохранение и укрепление психологического здоровья обучающихся;

формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни; 

− дифференциацию и индивидуализацию обучения; 

− формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников;

− поддержку детских объединений, ученического самоуправления;

 − диверсификацию уровней психолого-педагогического сопровождения (индивидуальный,

групповой, уровень класса, уровень учреждения); 

−  вариативность  форм  психолого-педагогического  сопровождения  участников

образовательного  процесса  (профилактика,  диагностика,  консультирование,  коррекционная

работа, развивающая работа, просвещение, экспертиза). 

Цели и задачи психолого-педагогического сопровождения:

 − содействие администрации и педагогическому коллективу МБОУ «Сепольская ООШ» в

создании  социальной  ситуации  развития,  соответствующей  индивидуальности  обучающихся,

воспитанников  и  обеспечивающей  психологические  условия  для  охраны  здоровья  и  развития

личности обучающихся, воспитанников, их родителей (законных представителей), педагогических

работников и других участников образовательного процесса;

 −  оказание  помощи  обучающимся,  воспитанникам  МБОУ  «Сепольская  ООШ»  в

определении своих возможностей,  исходя из  способностей,  склонностей,  интересов,  состояния

здоровья;
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 −  содействие  педагогическим  работникам,  родителям  (законным  представителям)  в

воспитании  обучающихся,  воспитанников,  а  также  в  формировании  у  них  принципов

взаимопомощи, толерантности, милосердия, ответственности и уверенности в себе, способности к

активному социальному взаимодействию без ущемления прав и свобод другой личности.

 В МБОУ «Сепольская ООШ»  в соответствии с нормативными документами обозначены

основные направления психолого-педагогического сопровождения введения ФГОС НОО: 

-  психологическое  просвещение  –  формирование  у  обучающихся,  воспитанников  и  их

родителей  (законных  представителей),  у  педагогических  работников  и  руководителей

образовательных учреждений потребности в психологических знаниях, желания использовать их в

интересах собственного развития; создание условий для полноценного личностного развития и

самоопределения  обучающихся,  воспитанников  на  каждом  возрастном  этапе,  а  также  в

своевременном  предупреждении  возможных  нарушений  в  становлении  личности  и  развитии

интеллекта;

 - психологическая профилактика – предупреждение возникновения явлений дезадаптации

обучающихся,  воспитанников  в  образовательных  учреждениях,  разработка  конкретных

рекомендаций педагогическим работникам, родителям (законным представителям) по оказанию

помощи в вопросах воспитания, обучения и развития; 

-  психологическая  диагностика  –  углубленное  психолого-педагогическое  изучение

обучающихся,  воспитанников  на  протяжении  всего  периода  обучения,  определение

индивидуальных  особенностей  и  склонностей  личности,  ее  потенциальных  возможностей  в

процессе  обучения  и  воспитания,  в  профессиональном  самоопределении,  а  также  выявление

причин и механизмов нарушений в обучении, развитии, социальной адаптации. Психологическая

диагностика  проводится  специалистами  как  индивидуально,  так  и  с  группами  обучающихся,

воспитанников образовательных учреждений; 

- психологическая коррекция – активное воздействие на процесс формирования личности в

детском  возрасте  и  сохранение  её  индивидуальности,  осуществляемое  на  основе  совместной

деятельности педагогов-психологов,  дефектологов,  логопедов,  врачей,  социальных педагогов  и

других специалистов; 

-  консультативная  деятельность  –  оказание  помощи  обучающимся,  воспитанникам,  их

родителям  (законным  представителям),  педагогическим  работникам  и  другим  участникам

образовательного  процесса  в  вопросах  развития,  воспитания  и  обучения  посредством

психологического консультирования.

Оценка базовых компетенций педагогов
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№ п/п Базовые 
компетентности 
педагога

Характеристика 
компетентностей

Показатели оценки 
компетентности

1. Личностные качества
1.1. Вера в силы и 

возможности 

обучающихся

Данная компетентность 

является выражением 

гуманистической позиции 

педагога. Она отражает 

основную задачу педагога 

— раскрывать 

потенциальные 

возможности 

обучающихся. Данная 

компетентность 

определяет позицию 

педагога в отношении 

успехов обучающихся. 

Вера в силы и 

возможности 

обучающихся снимает 

обвинительную позицию в 

отношении обучающегося,

свидетельствует о 

готовности поддерживать 

ученика, искать  пути и 

методы, отслеживающие 

успешность его 

деятельности. Вера в силы 

и  возможности  ученика 

есть отражение любви к 

обучающемуся. Можно 

сказать, что любить 

ребёнка — значит верить в

его возможности, 

создавать условия для 

- Умение создавать ситуацию 

успеха для обучающихся; 

— умение осуществлять 

грамотное педагогическое 

оценивание,  мобилизующее 

академическую активность; 

— умение находить 

положительные стороны у 

каждого обучающегося, строить 

образовательный процесс с 

опорой  на  эти стороны, 

поддерживать позитивные силы 

развития; 

— умение разрабатывать 

индивидуально ориентированные 

образовательные проекты
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разворачивания этих сил

1.2. Интерес к внутреннему

миру обучающихся

Интерес к внутреннему 

миру обучающихся 

предполагает  не просто 

знание их индивидуальных

и возрастных 

особенностей, но и 

выстраивание  всей 

педагогической 

деятельности с опорой  на 

индивидуальные 

особенности 

обучающихся. Данная 

компетентность 

определяет все аспекты 

педагогической 

деятельности

- Умение составить устную  и 

письменную  характеристику 

обучающегося, отражающую 

разные аспекты его внутреннего 

мира; 

- умение выяснить 

индивидуальные предпочтения 

(индивидуальные 

образовательные потребности), 

возможности ученика, трудности, 

с которыми он сталкивается; 

— умение построить 

индивидуализированную 

образовательную программу; 

— умение показать личностный 

смысл обучения с учётом 

индивидуальных характеристик 

внутреннего мира

1.3. Открытость к 

принятию других 

позиций, точек зрения 

(неидеологизированное

мышление педагога)

Открытость к принятию 

других позиций и точек 

зрения предполагает, что 

педагог не считает свою 

точку зрения единственно 

правильной. Педагог готов

гибко реагировать на 

высказывания 

обучающегося, включая 

изменение собственной 

позиции

- Убеждённость, что истина может

быть не одна;

 — интерес к мнениям и позициям

других;

 — учёт других точек зрения в 

процессе оценивания 

обучающихся

1.4. Общая культура Определяет характер и 

стиль педагогической 

деятельности. Заключается

в знаниях педагога об 

основных формах 

материальной и духовной 

Ориентация в основных сферах 

материальной и духовной жизни; 

— знание материальных и 

духовных интересов молодёжи; —

возможность продемонстрировать 

свои достижения; — руководство 
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жизни человека. Во 

многом определяет 

успешность 

педагогического общения, 

позицию педагога в глазах 

обучающихся

кружками и секциями

1.5. Эмоциональная 

устойчивость

Определяет характер 

отношений в учебном 

процессе, особенно в 

ситуациях конфликта. 

Способствует сохранению 

объективности оценки 

обучающихся. Определяет 

эффективность владения 

классом

— В трудных ситуациях педагог 

сохраняет спокойствие;

 — эмоциональный конфликт не 

влияет на объективность оценки; 

— педагог не стремится избежать 

эмоционально напряжённых 

ситуаций

1.6. Позитивная 

направленность на 

педагогическую 

деятельность. 

Уверенность в себе

В основе данной 

компетентности лежит 

вера в собственные силы, 

собственную 

эффективность. 

Способствует позитивным 

отношениям с коллегами и

обучающимися. 

Определяет позитивную 

направленность на 

педагогическую 

деятельность

— Осознание целей и ценностей 

педагогической деятельности;

 — позитивное настроение;

 — желание работать; 

— высокая профессиональная 

самооценка

2. Постановка целей и задач педагогической деятельности
2.1. Умение перевести тему

урока в 

педагогическую  

задачу

Основная компетенция, 

обеспечивающая 

эффективное 

целеполагание в учебном 

процессе. Обеспечивает 

реализацию субъект-

субъектного подхода, 

ставит обучающегося в 

— Знание образовательных 

стандартов и реализующих их 

программ; 

— осознание нетождественности 

темы урока и цели урока;

 — владение конкретным набором

способов перевода темы в задачу
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позицию субъекта 

деятельности, лежит в 

основе формирования 

творческой личности

2.1. Умение ставить 

педагогические цели  и

задачи  сообразно 

возрастным и 

индивидуальным 

особенностям 

обучающихся

Данная компетентность 

является конкретизацией 

предыдущей. Она 

направлена на 

индивидуализацию 

обучения и благодаря 

этому связана с 

мотивацией и общей 

успешностью

— Знание возрастных 

особенностей обучающихся; 

— владение методами перевода 

цели в учебную задачу в 

конкретном возрасте

3. Мотивация учебной деятельности
3.1. Умение обеспечить 

успех в деятельности

Компетентность, 

позволяющая 

обучающемуся поверить в 

свои силы, утвердить себя 

в глазах окружающих, 

один из главных способов 

обеспечить позитивную 

мотивацию учения

— Знание возможностей 

конкретных учеников; 

— постановка учебных задач  в 

соответствии с возможностями 

ученика;

 — демонстрация успехов 

обучающихся родителям, 

одноклассникам

3.2. Компетентность  в 

педагогическом 

оценивании

Педагогическое 

оценивание служит 

реальным инструментом 

осознания обучающимся 

своих достижений и 

недоработок. Без знания 

своих результатов 

невозможно обеспечить 

субъектную позицию в 

образовании

— Знание многообразия 

педагогических оценок;

 — знакомство с литературой по 

данному вопросу; 

— владение различными 

методами оценивания и их 

применение

3.3. Умение превращать 

учебную задачу в 

личностно значимую

Это одна из важнейших 

компетентностей, 

обеспечивающих 

мотивацию учебной 

— Знание интересов 

обучающихся, их внутреннего 

мира; 
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деятельности — ориентация в культуре; 

— умение показать роль и 

значение изучаемого материала в 

реализации личных планов

4. Информационная компетентность
4.1. Компетентность в 

предмете преподавания

Глубокое знание предмета 

преподавания, 

сочетающееся с общей 

культурой педагога. 

Сочетание теоретического 

знания с видением его 

практического 

применения, что является 

предпосылкой 

установления личностной 

значимости учения

— Знание генезиса формирования 

предметного знания (история, 

персоналии, для решения каких 

проблем разрабатывалось);

 — возможности применения 

получаемых знаний для 

объяснения социальных и 

природных явлений;

 — владение методами решения 

различных задач;

 — свободное решение задач, 

олимпиад: региональных, 

российских, международных

4.2. Компетентность  в 

методах  преподавания

Обеспечивает 

возможность 

эффективного усвоения 

знания и формирования 

умений, предусмотренных 

программой. Обеспечивает

индивидуальный подход и 

развитие творческой 

личности

— Знание нормативных методов и

методик;

 — демонстрация личностно 

ориентированных методов 

образования;

 — наличие своих находок и 

методов, авторской школы; 

— знание современных 

достижений в области методики 

обучения, в том числе 

использование новых 

информационных технологий; 

— использование в учебном 

процессе современных методов 

обучения

4.3. Компетентность в 

субъективных 

условиях деятельности 

Позволяет осуществлять 

индивидуальный подход к 

организации 

— Знание теоретического 

материала по психологии, 

характеризующего 
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(знание учеников и 

учебных коллективов)

образовательного 

процесса. Служит 

условием гуманизации 

образования. Обеспечивает

высокую мотивацию 

академической активности

индивидуальные особенности 

обучающихся; 

— владение методами 

диагностики индивидуальных 

особенностей (возможно, 

совместно со школьным 

психологом); 

— использование знаний по 

психологии в организации 

учебного процесса; 

— разработка индивидуальных 

проектов на основе личных 

характеристик обучающихся 

— владение методами 

социометрии; 

— учёт особенностей учебных 

коллективов в педагогическом 

процессе; 

— знание (рефлексия) своих 

индивидуальных особенностей и 

их учёт в своей деятельности

4.4. Умение вести 

самостоятельный 

поиск информации

Обеспечивает постоянный 

профессиональный рост и 

творческий подход к 

педагогической 

деятельности. 

Современная ситуация 

быстрого развития 

предметных областей, 

появление новых 

педагогических 

технологий предполагают 

непрерывное обновление 

собственных знаний и 

умений, что обеспечивает 

желание и умение вести 

— Профессиональная 

любознательность; 

— умение пользоваться 

различными информационно-

поисковыми технологиями; 

— использование различных баз 

данных в образовательном 

процессе
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самостоятельный поиск

5. Разработка программ педагогической деятельности и принятие педагогических решений
5.1. Умение разработать 

образовательную 

программу, выбрать 

учебники и учебные 

комплекты

Умение разработать 

образовательную 

программу является 

базовым в системе 

профессиональных 

компетенций. 

Обеспечивает реализацию 

принципа академических 

свобод на основе 

индивидуальных 

образовательных 

программ. Без умения 

разрабатывать образов. 

программы в современных 

условиях невозможно 

творчески организовать 

образовательный процесс. 

Образовательные 

программы выступают 

средствами 

целенаправленного 

влияния на развитие 

обучающихся. 

Компетентность в 

разработке 

образовательных программ

позволяет осуществлять 

преподавание на 

различных уровнях 

обученности и развития 

обучающихся. 

Обоснованный выбор 

учебников и учебных 

комплектов является 

— Знание образовательных 

стандартов и примерных 

программ; 

— наличие персонально 

разработанных образовательных 

программ: характеристика этих 

программ по содержанию, 

источникам информации; по 

материальной базе, на которой 

должны реализовываться 

программы; по учёту 

индивидуальных характеристик 

обучающихся; 

— обоснованность используемых 

образовательных программ; 

— участие обучающихся и их 

родителей в разработке 

образовательной программы, 

индивидуального учебного плана 

и индивидуального 

образовательного маршрута;

 — участие работодателей в 

разработке образовательной 

программы;

 — знание учебников и учебно-

методических комплектов, 

используемых в образовательных 

учреждениях, рекомендованных 

органом управления 

образованием;

 — обоснованность выбора 

учебников и учебнометодических 

комплектов, используемых 
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составной частью 

разработки 

образовательных 

программ, характер 

представляемого 

обоснования позволяет 

судить о стартовой 

готовности к началу 

педагогической 

деятельности, сделать 

вывод о готовности 

педагога учитывать 

индивидуальные 

характеристики 

обучающихся

педагогом

5.2. Умение принимать 

решения в различных 

педагогических 

ситуациях

Педагогу приходится 

постоянно принимать 

решения: 

— как установить 

дисциплину;

 — как мотивировать 

академическую 

активность; 

— как вызвать интерес у 

конкретного ученика;

 — как обеспечить 

понимание и т. д. 

Разрешение 

педагогических проблем 

составляет суть 

педагогической 

деятельности. При 

решении проблем могут 

применяться как 

стандартные решения 

(решающие правила), так и

— Знание типичных 

педагогических ситуаций, 

требующих участия педагога для 

своего решения; 

— владение набором решающих 

правил, используемых для 

различных ситуаций; 

— владение критерием 

предпочтительности при выборе 

того или иного решающего 

правила;

 — знание критериев достижения 

цели;

 — знание нетипичных 

конфликтных ситуаций;

 — примеры разрешения 

конкретных педагогических 

ситуаций; 

— развитость педагогического 

мышления
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творческие (креативные) 

или интуитивные

6. Компетенции в организации учебной деятельности
6.1. Компетентность в 

установлении субъект-

субъектных отношений

Является одной из 

ведущих в системе 

гуманистической 

педагогики. Предполагает 

способность педагога к 

взаимопониманию, 

установлению отношений 

сотрудничества, 

способность слушать и 

чувствовать, выяснять 

интересы и потребности 

других участников 

образовательного 

процесса, готовность 

вступать в помогающие 

отношения, позитивный 

настрой педагога

— Знание обучающихся; 

— компетентность в 

целеполагании;

 — предметная компетентность; 

— методическая компетентность; 

— готовность к сотрудничеству

6.2. Компетентность в 

обеспечении 

понимания 

педагогической задачи 

и способов 

деятельности

Добиться понимания 

учебного материала — 

главная задача педагога. 

Этого понимания можно 

достичь путём включения 

нового материала в 

систему уже освоенных 

знаний или умений и 

путём демонстрации 

практического применения

изучаемого материала

— Знание того, что знают и 

понимают ученики;

 — свободное владение 

изучаемым материалом; 

— осознанное включение нового 

учебного материала в систему 

освоенных обучающимися знаний;

 — демонстрация практического 

применения изучаемого 

материала; 

— опора на чувственное 

восприятие

6.3. Компетентность в 

педагогическом 

оценивании

Обеспечивает процессы 

стимулирования учебной 

активности, создаёт 

условия для формирования

— Знание функций 

педагогической оценки; 

— знание видов педагогической 
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самооценки, определяет 

процессы формирования 

личностного «Я» 

обучающегося, 

пробуждает творческие 

силы. Грамотное 

педагогическое 

оценивание должно 

направлять развитие 

обучающегося от внешней 

оценки к самооценке. 

Компетентность в 

оценивании других должна

сочетаться с самооценкой 

педагога

оценки;

— знание того, что подлежит 

оцениванию в педагогической 

деятельности; 

— владение методами 

педагогического оценивания;

 — умение продемонстрировать 

эти методы на конкретных 

примерах; 

— умение перейти от 

педагогического оценивания к 

самооценке

6.4. Компетентность в 

организации 

информационной 

основы деятельности 

обучающегося

Любая учебная задача 

разрешается, если 

обучающийся владеет 

необходимой для решения 

информацией и знает 

способ решения. Педагог 

должен обладать 

компетентностью в том, 

чтобы осуществить или 

организовать поиск 

необходимой для ученика 

информации

— Свободное владение учебным 

материалом; 

— знание типичных трудностей 

при изучении конкретных тем;

 — способность дать 

дополнительную информацию или

организовать поиск 

дополнительной информации, 

необходимой для решения 

учебной задачи; 

— умение выявить уровень 

развития обучающихся; 

— владение методами 

объективного контроля и 

оценивания;

 — умение использовать навыки 

самооценки для построения 

информационной основы 

деятельности (ученик 

долженуметь определить, чего ему
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не хватает для решения задачи)

6.5. Компетентность в 

использовании 

современных средств и

систем организации 

учебно-

воспитательного 

процесса

Обеспечивает 

эффективность учебно-

воспитательного процесса

— Знание современных средств и 

методов построения 

образовательного процесса; 

— умение использовать средства 

и методы обучения, адекватные 

поставленным задачам, уровню 

подготовленности обучающихся, 

их индивидуальным 

характеристикам; 

— умение обосновать выбранные 

методы и средства обучения

6.6. Компетентность в 

способах умственной 

деятельности

Характеризует уровень 

владения педагогом и 

обучающимися системой 

интеллектуальных 

операций

— Знание системы 

интеллектуальных операций; 

— владение интеллектуальными 

операциями; 

— умение сформировать 

интеллектуальные операции у 

учеников; 

— умение организовать 

использование интеллектуальных 

операций, адекватных решаемой 

задаче

3.5.3 Финансово-экономические условия реализации образовательной программы 
НОО

Финансовое  обеспечение  реализации  основной  образовательной  программы  начального

общего  образования  опирается  на  исполнение  расходных  обязательств,  обеспечивающих

конституционное  право  граждан  на  бесплатное  и  общедоступное  общее  образование.  Объём

действующих  расходных  обязательств  отражается  в  задании  учредителя  по  оказанию

государственных  (муниципальных)  образовательных  услуг  в  соответствии  с  требованиями

федеральных государственных образовательных стандартов общего образования. 

Задание  учредителя  обеспечивает  соответствие  показателей  объёмов  и  качества

предоставляемых  образовательным  учреждением  услуг  (выполнения  работ)  размерам

направляемых на эти цели средств бюджета. 
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Финансовое  обеспечение  задания  учредителя  по  реализации  основной  образовательной

программы начального общего образования осуществляется на основе нормативного подушевого

финансирования.  Введение  нормативного  подушевого  финансирования  определяет  механизм

формирования  расходов  и  доведения  средств  на  реализацию  государственных  гарантий  прав

граждан  на  получение  общедоступного  и  бесплатного  общего  образования  в  соответствии  с

требованиями Стандарта. 

Применение  принципа  нормативного  подушевого  финансирования  на  уровне

образовательного  учреждения  заключается  в  определении  стоимости  стандартной  (базовой)

бюджетной образовательной услуги в образовательном учреждении не ниже уровня фактически

сложившейся стоимости в предыдущем финансовом году. 

Региональный  расчётный  подушевой  норматив  —  это  минимально  допустимый  объём

финансовых  средств,  необходимых  для  реализации  основной  образовательной  программы  в

учреждениях данного региона в соответствии со Стандартом в расчёте на одного обучающегося в

год,  определяемый раздельно для образовательных учреждений, расположенных в городской и

сельской местности. 

Формирование  фонда  оплаты  труда образовательного  учреждения  осуществляется  в

пределах объёма средств учреждения на текущий финансовый год, определённого в соответствии

с  региональным  расчётным  подушевым  нормативом,  количеством  обучающихся  и

соответствующими  поправочными  коэффициентами,  и  отражается  в  плане  финансово-

хозяйственной деятельности Учреждения. 

Финансирование  реализации  ООП  НОО  должно  осуществляться  в  объеме  не  ниже

установленных нормативов финансирования Учреждения. 

Учреждение вправе в порядке, установленном законодательством Российской Федерации в

области образования, привлекать дополнительные финансовые средства за счет: 

-   предоставления платных дополнительных образовательных и иных,  предусмотренных

уставом Учреждения, услуг;  

-добровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц. В

Учреждении разработаны локальные акты,  регламентирующие установление  заработной платы

работников, в том числе стимулирующих выплат работникам, обеспечивающим введение ФГОС

НОО. При распределении стимулирующей части фонда оплаты труда в состав комиссии входят

представители Управляющего Совета школы. 

Учреждение действует на принципах нормативного подушевого финансирования, введена

новая система оплаты труда (НСОТ) на основе модельной методики МОиН РФ, что позволило

повысить привлекательность и результативность учительского труда. 

Ежегодный  объемы  финансирования  мероприятий  программы  уточняются  при

формировании бюджета. 
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3.5.4. Материальнотехнические условия реализации ООП НОО 
Материально-технические  условия  реализации ООП НОО образовательного  учреждения

обеспечивают: 

-  возможность  достижения  обучающимися  установленных  Стандартом  требований  к

результатам освоения ООП НОО;  

- соблюдение:

санитарно-гигиенических норм образовательного процесса (требования к водоснабжению,

канализации, освещению, воздушно-тепловому режиму и т. д.); 

санитарно-бытовых условий (наличие оборудованных гардеробов, санузлов, мест личной

гигиены и т. д.); 

социально-бытовых  условий  (наличие  оборудованного  рабочего  места,  учительской,

комнаты 80 психологической разгрузки и т.д.);

пожарной и электробезопасности; 

требований охраны труда; 

своевременных сроков и необходимых объемов текущего и капитального ремонта;

возможность  для  беспрепятственного  доступа  обучающихся  с  ограниченными

возможностями здоровья к объектам инфраструктуры образовательного учреждения.

Материально-техническая  база  ОУ  соответствует  действующим  санитарным  и

противопожарным  нормам,  нормам  охраны  труда  работников  образовательных  учреждениям,

предъявляемым к:  

-  участку (территории) образовательного учреждения (площадь,  освещение,  размещение,

необходимый  набор  зон  для  обеспечения  образовательной  и  хозяйственной  деятельности

образовательного учреждения и их оборудование);  

- зданию образовательного учреждения (высота и архитектура здания, необходимый набор

и  размещение помещений для осуществления образовательного процесса на ступени начального

общего образования, их площадь, освещенность, расположение и размеры рабочих, игровых зон и

зон для индивидуальных занятий в учебных кабинетах, для активной деятельности, сна и отдыха,

структура которых должна обеспечивать  возможность  для  организации урочной и внеурочной

учебной деятельности); 

-  помещениям библиотеки (площадь, размещение рабочих зон, наличие читального зала,

число читательских мест, медиатеки); 

-  помещениям для питания обучающихся, а также для хранения и приготовления пищи,

обеспечивающим возможность организации качественного горячего питания, в том числе горячих

завтраков;  

-  помещениям,  предназначенным  для  занятий  музыкой,  изобразительным  искусством,

хореографией,  моделированием,  техническим  творчеством,  естественнонаучными
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исследованиями,  иностранными  языками,  актовому  залу;  спортивным  залам,  игровому  и

спортивному оборудованию;  

- мебели, офисному оснащению и хозяйственному инвентарю;

  расходным  материалам  и  канцелярским  принадлежностям  (бумага  для  ручного  и

машинного письма,  инструменты письма (в  тетрадях и на доске),  изобразительного искусства,

технологической  обработки  и  конструирования,  химические  реактивы,  носители  цифровой

информации).

Соответствие ОУ требованиям ФГОС НОО
 к материально-техническим условиям реализации ООП НОО:

соответствие помещений и мебели ОУ, предназначенных для

урочной  и  внеурочной  деятельности  обучающихся,

санитарногигиеническим нормам образовательного процесса;

Соответствуют

соответствие  санитарно-бытовых  условий  ОУ  требованиям

ФГОС НОО (наличие оборудованных гардеробов,  санузлов,

мест личной гигиены и т. д.);

Соответствуют

соответствие ОУ нормам пожарной и электробезопасности; Соответствуют

соответствие  условий  жизнедеятельности  участников

образовательного процесса ОУ требованиям охраны труда;

Соответствуют

обеспечение  возможности  для  беспрепятственного  доступа

обучающихся  с  ограниченными  возможностями  здоровья  к

объектам инфраструктуры образовательного учреждения (при

наличии таких обучающихся);

Соответствуют

соответствие  участка  (территории)  образовательного

учреждения (площадь, освещение, размещение, необходимый

набор зон для обеспечения образовательной и хозяйственной

деятельности  образовательного  учреждения  и  их

оборудование)  действующим  санитарным  и

противопожарным нормам;

Соответствуют

соответствие  помещения  для  питания  обучающихся  ОУ,  а

также  для  хранения  и  приготовления  пищи  действующим

санитарным и противопожарным нормам;

Соответствуют

соответствие  помещений  для  медицинского  персонала

действующим санитарным и противопожарным нормам.

Соответствуют

Обеспечение  контролируемого  доступа  участников

образовательного  процесса  к  информационным

образовательным ресурсам в сети Интернет

В  учреждении  разработан

комплекс мер по ограничению

доступа  к  информации,
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несовместимой  с  задачами

духовнонравственного

развития  и  воспитания

обучающихся

В  настоящее  время  образовательное  учреждение  оснащено  автоматической  пожарной

сигнализацией, видеонаблюдением, переоснащен медицинский кабинет. 

Для  обеспечения  требований  ФГОС  на  основе  проведенного  анализа  материально-

технических  условий  реализации  образовательной  программы  основного  общего  образования

образовательная организация: 

1) проводит экономический расчет стоимости обеспечения требований ФГОС; 

2) устанавливает предмет закупок, количество и стоимость пополняемого оборудования, а

также  работ  для  обеспечения  требований  к  условиям  реализации  образовательной  программы

основного общего образования; 

3)  определяет  величину  затрат  на  обеспечение  требований  к  условиям  реализации

образовательной программы основного общего образования;

 4) соотносит необходимые затраты с региональным (муниципальным) графиком внедрения

ФГОС ООО и определяет распределение по годам освоения средств на обеспечение требований к

условиям реализации образовательной программы основного общего образования. 

Примерный расчет  нормативных затрат  оказания  государственных услуг  по  реализации

образовательной  программы  основного  общего  образования  определяет  нормативные  затраты

субъекта  Российской  Федерации  (муниципального  образования)  связанных  с  оказанием

государственными  (муниципальными)  организациями,  осуществляющими  образовательную

деятельность, государственных услуг по реализации образовательных программ в соответствии с

законом «Об образовании в Российской Федерации» (п. 10, ст. 2). 

Финансовое  обеспечение  оказания  государственных  услуг  осуществляется  в  пределах

бюджетных ассигнований, предусмотренных организации на очередной финансовый год.

3.5.5. Информационно-методические условия реализации программы НОО
В  соответствии  с  требованиями  Стандарта  информационнометодические  условия

реализации  основной  образовательной  программы  начального  общего  образования

обеспечиваются современной информационнообразовательной средой. 

Под  информационно-  образовательной  средой  (или  ИОС  )  понимается  открытая

педагогическая  система,  сформированная  на  основе  разнообразных  информационных

образовательных  ресурсов,  современных  информационнотелекоммуникационных  средств  и

педагогических  технологий,  направленных  на  формирование  творческой,  социально  активной

личности,  а  также  компетентность  участников  образовательного  процесса  в  решении  учебно-
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познавательных и  профессиональных задач  с  применением информационнокоммуникационных

технологий (ИКТкомпетентность), наличие служб поддержки применения ИКТ. 

Основными элементами ИОС являются:  
- информационнообразовательные ресурсы в виде печатной продукции;

  информационнообразовательные ресурсы на сменных оптических носителях;

  информационнообразовательные ресурсы Интернета;

  вычислительная и информационнотелекоммуникационная инфраструктура;

 прикладные программы, в том числе поддерживающие администрирование и  финансово-

хозяйственную  деятельность  образовательного  учреждения  (бухгалтерский  учёт,

делопроизводство, кадры и т. д.). 

Информационно  -  образовательная  среда  (ИОС)  школы  представляет  собой  комплекс

современных  информационных  образовательных  ресурсов  с  необходимым  методическим,

технологическим  и  техническим  обеспечением,  предназначенный  для  организации

образовательного процесса. 

Участниками  ИОС являются: администрация, педагогический коллектив школы, учащиеся,

родители, органы управления образованием, информационные партнёры. 

ИОС представляет  участникам компьютерные  средства  и  инструменты образовательной

деятельности  (компьютерные  кабинеты,  интерактивные  доски,  мультимедийные  проекторы),

новые образовательные ресурсы на цифровых носителях, условия для сетевого взаимодействия

посредством Интернеттехнологий. 

Структура ИОС включает в себя следующие компоненты: 

организационно-управляющий (отвественный за информатизацию в школе), 

ресурсно-информационный  (внутренняя  локальная  сеть,  выход  в  Интернет,  Медиатека,

библиотека,  сайт  школы),  учебно-методический  (внутришкольное  обучение,  методическая

служба). 

Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации ООП НОО Учреждения

направлено на обеспечение широкого, постоянного и устойчивого доступа для всех участников

образовательного  процесса  к  любой  информации,  связанной  с  реализацией  ООП  НОО,

планируемыми  результатами,  организацией  образовательного  процесса  и  условиями  его

осуществления. 

Учреждение обеспечено (100%) учебниками, в том числе и учебниками с электронными

приложениями,  являющимися  их  составной  частью,  учебно-методической  литературой  и

материалами по всем учебным предметам ООП НОО на русском языке. 

Учреждение имеет доступ к печатным и электронным образовательным ресурсам (ЭОР), в

том  числе  к  электронным  образовательным  ресурсам,  размещенным  в  федеральных  и

региональных  базах  данных  ЭОР.  Библиотека  Учреждения  укомплектована  печатными
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образовательными ресурсами и ЭОР по всем учебным предметам учебного плана, а также имеет

фонд  дополнительной  литературы.  Фонд  дополнительной  литературы  включает  детскую

художественную  и  научно-популярную  литературу,  справочно-библиографические  и

периодические издания, сопровождающие реализацию ООП НОО. 

Информационно-образовательная  среда Учреждения  включает  в  себя  совокупность

технологических средств (компьютеры), базы данных, коммуникационные каналы, программные

продукты и др.), культурные и организационные формы информационного взаимодействия. 

100%  учителей  начальных  классов  компетентны  в  решении  учебно-познавательных  и

профессиональных задач с применением информационно-коммуникационных технологий (ИКТ).

Функционирование  информационной  образовательной  среды обеспечивается  средствами

ИКТ  и  квалификацией  работников  ее  использующих  и  поддерживающих.  Функционирование

информационной образовательной среды соответствует законодательству Российской Федерации. 

Информирование участников образовательного 

процесса и общественности по ключевым 

позициям введения ФГОС НОО

В наличии  протоколы  родительских собраний, 

конференций,  на которых происходило 

информирование родительской 

общественности. Информация размещена на 

школьном сайте.

Подготовка к введению электронных журналов 

и дневников обучающихся

Во всех кабинетах школы в наличии 

компьютеры, ведется плановая работа по 

подключению всех компьютеров к сети 

Интернет, пройдены курсы повышения 

квалификации всеми педагогическими 

работниками школы

Использование информационных ресурсов 

Учреждения для обеспечения постоянного 

доступа участников образовательного процесса 

к информации, связанной с реализацией ООП 

НОО

Страничка школьного сайта:

Изучение мнения родителей (законных 

представителей) обучающихся по вопросам 

введения новых стандартов.

В  наличии  протоколы родительских собраний. 

Систематически  проводятся опросы  родителей

по организации работы  школы 

(анкетирование).

В школе организованы постоянно действующие площадки для свободного самовыражения

учащихся, созданы условия для публикации и размещения детских образовательных продуктов,

обеспечен свободный доступ педагогов и школьников к ресурсам Интернета. 

Создание  в  образовательном  учреждении  информационно-образовательной  среды,
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соответствующей требованиям Стандарта 
Информационно-образовательные  условия  организации  образовательного  процесса

обеспечивают стабильное функционирование и развитие образовательного учреждения. 

Школа  расположена  в  нетиповом двухэтажном  здании.  Учебных кабинетов  начальных

классов – 2. 

Имеются  кабинеты   информатики, технологии,  спортивный, актовый зал,  библиотека.

Кабинеты   оснащены  необходимым   оборудованием,   дидактическими  и  техническими

средствами, учебно-вспомогательными и мультимедийными материалами и соответствуют всем

требованиям для успешной реализации теоретической и практической части учебных программ. 

В  школе  создано  единое  информационное  пространство,  имеется  сайт  школы,  который

поддерживается  в  актуальном  состоянии.  Профессионально  используемые  в  образовательном

процессе  метод  проектов  и  информационных  технологий  позволяют  организовать

исследовательскую  деятельность  обучающихся.  Информационные  технологии  также  успешно

используются и в управлении образовательным учреждением. 

Библиотека  имеет  абонементную,  читательскую  зоны,  хранилище  для  учебников,  что

обеспечивает  доступ  учащихся  и  педагогов  к  традиционным  и  современным  источникам

информации. Обеспеченность обучающихся учебниками из фонда библиотеки составляет 100 %.

Образовательный  процесс  в  полном  объеме  оснащен  библиотечно-информационными

ресурсами,  в  том  числе  книгопечатной  продукцией  для  обучающихся  по  всем  дисциплинам

учебного плана, а также программами и методическими пособиями для педагогов, дидактическим

и  иллюстративно-наглядным  материалом,  что  позволяет  создать  условия  для  качественной

реализации основных общеобразовательных программ. 

Кроме того,  в учебной и внеурочной деятельности используются имеющиеся в наличии

традиционные и современные технические средства обучения, оргтехника. Кабинеты начальных

классов современным мультимидейным оборудованием. МБОУ  «Сепольская ООШ» располагает

полным  комплектом  учебно-методической  литературы,  соответствующей  возрастным

особенностям обучающихся и современным требованиям ФГОС.

№ п/п Название техники Количество,  шт.  в  начальных

классах

Мобильные компьютеры (ноутбуки)

Мультмедийные проекторы

Принтеры 

Телевизоры 

В  рамках  реализации  основной  образовательной  программы  используется  следующее

оборудование: 

- учебное оборудование для автоматизированного рабочего места учителя; 
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-цифровые лаборатории по предметам естественнонаучного цикла; 

-оборудование для практических и лабораторных работ; 

-программный комплекс и стереогарнитура для изучения иностранных языков; 

-лаб Диск ГЛОМИР. Мобильная естественнонаучная лаборатория для начальной школы; 

-конструктор по началам робототехники. Набор №1. (Конструктор ПервоРобот LEGO WeDo); 

-документ камера Mitio View; 

-оборудование для тестирования качества знаний обучающихся. 

Цифровые образовательные ресурсы, обеспечивающие реализацию ООП

№ п/п Название  цифровых  образовательных

ресурсов

Учебный предмет Издатель, год выпуска

Электронное приложение к учебнику А. А.

Плешакова,  Е.  А,  Крючковой

«Окружающий мир» 4 класс.

М.: Просвещение, 2017 г.

Электронное приложение к учебнику А. А.

Плешакова,  Е.  А,  Крючковой

«Окружающий мир» 3 класс.

Электронное приложение к учебнику А. А.

Плешакова,  Е.  А,  Крючковой

«Окружающий мир» 2 класс

Электронное приложение к учебнику А. А.

Плешакова,  Е.  А,  Крючковой

«Окружающий мир» 1 класс

Электронное  приложение  к  учебнику  М.

И.  Моро,  М.  А.  Бантовой,  Г.  В.

Бельтюковой и др. «Математика» 4 класс.

Электронное  приложение  к  учебнику  М.

И.  Моро,  М.  А.  Бантовой,  Г.  В.

Бельтюковой и др. «Математика» 3 класс.

Электронное  приложение  к  учебнику  М.

И.  Моро,  М.  А.  Бантовой,  Г.  В.

Бельтюковой и др. «Математика» 2 класс.

Электронное  приложение  к  учебнику  М.

И.  Моро,  М.  А.  Бантовой,  Г.  В.

Бельтюковой и др. «Математика» 1 класс

Фонохрестоматия  музыкального

материала (1СD MP3) Е. Д. Критская, Г. П.
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Сергеева, Т. С. Шмагина Музыка 4 класс

Фонохрестоматия  музыкального

материала (1СD MP3) Е. Д. Критская, Г. П.

Сергеева, Т. С. Шмагина Музыка 3 класс

Фонохрестоматия  музыкального

материала (1СD MP3) Е. Д. Критская, Г. П.

Сергеева, Т. С. Шмагина Музыка 2 класс

Фонохрестоматия  музыкального

материала (1СD MP3) Е. Д. Критская, Г. П.

Сергеева, Т. С. Шмагина Музыка 1 класс

Аудиоприложение  к  учебнику  Л.  Ф.

Климановой,  В.  Г.  Горецкого,  М.  В.

Головановой и др. «Литературное чтение»

4 класс.

Аудиоприложение  к  учебнику  Л.  Ф.

Климановой,  В.  Г.  Горецкого,  М.  В.

Головановой и др. «Литературное чтение»

3 класс.

Аудиоприложение  к  учебнику  Л.  Ф.

Климановой,  В.  Г.  Горецкого,  М.  В.

Головановой и др. «Литературное чтение»

2 класс.

3.5.6. Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий

Сетевой график (дорожная карта) по формированию необходимой системы условий 
реализации образовательной программы НОО

Обоснование необходимых изменений в имеющихся условиях. 
В соответствии с приоритетами ООП НОО требуются дополнительные усилия для решения

ряда проблем. Среди них:  

недостаточный  уровень  профессиональной  компетенции  некоторой  части  педагогов,  в

частности,  вновь  принимаемых  на  работу,  в  вопросах  реализации  новых  образовательных

стандартов в условиях повышения самостоятельности учреждений;  

-  необходимость  совершенствования  НСОТ с  точки  зрения  более  полного  соответствия

целям и направлениям модернизации образования; 

-   недостаточный  по  сравнению  с  требованиями  ФГОС  уровень  развития  школьной
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инфраструктуры  и оснащенности оборудованием;  

- несовершенство механизмов оценки качества образования.

 Сетевой график по формированию необходимой системы условий
 реализации ООП НОО:

Направление 

мероприятий

Мероприятия Сроки

реализации

I. Нормативное

обеспечение

введения

ФГОС НОО

1. Наличие решения органа государственно-
общественного управления (совета школы, 
управляющего совета, попечительского совета) о 
введении в образовательной организации ФГОС 
НОО

Реализовано 

2. Разработка программы начального общего 
образования 

Реализовано 

3. Утверждение ООП НОО Август 2023 г

4. Обеспечение соответствия нормативной  базы 
школы требованиям ФГОС НОО

По мере 
необходимости

5. Приведение должностных инструкций 
работников образоательной организации в 
соответствие с требованиями ФГОС НОО, 
тарифно-квалификационными характеристиками 
и профессиональным стандартом

По мере 
необходимости

6. Разработка и утверждение :

- учебного плана;

- календарного учебного графика;

Рабочих программ учебных предметов, курсов, 
дисциплин,  модулей;

Ежегодно

Май, август

7. Определение списка учебников и учебных 
пособий, используемых в образовательной 
деятельности в соответствиис ФГОС НОО

Ежегодно 
март-апрель

8. Разработка локальных актов, устанавливающих
требования к различным объектам 
инфраструктуры образовательной организации с 
учётом требований к необходимой и достаточной 
оснащённости учебной деятельности

По мере 
необходимости

II. Финансовое 1. Определение объёма расходов, необходимых Август 
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обеспечение 

введения 

ФГОС НОО

для реализации ООП и достижения планируемых 
результатов

2. Корректировка локальных актов (внесение 
изменений в них), регламентирующих 
установление заработной платы работников 
образовательной организации, в том числе 
стимулирующих надбавок и доплат, порядка и 
размеров премирования

В течение года

3. Заключение дополнительных соглашений к 
трудовому договору с педагогическими 
работниками

Август 

III. Организа-
ционное 

обеспечение

 введения 

ФГОС НОО

1. Разработка и реализация моделей 
взаимодействия образовательных организаций и 
организаций дополнительного образования, 
обеспечивающих организацию внеурочной 
деятельности

Апрель - август

2. Разработка и реализация системы  мониторинга
образовательных потребностей обучающихся и 
родителей (законных представителей) по 
использованию часов вариативной части 
учебного плана и внеурочной деятельности

Апрель-август

IV. Кадровое 
обеспечение 

введения 

ФГОС НОО

1. Анализ кадрового обеспечения введения и 
реализации ФГОС НОО

Май 

2. Создание (корректировка) плана-графика 
повышения квалификации педагогических и 
руководящих работников образовательной 
организации в связи с введением ФГОС НОО

Май 

3. Разработка (корректировка) плана 
методической работы (внутришкольного 
повышения квалификации) с ориентацией на 
проблемы введения ФГОС НОО

Май, август 

V. Информа-

ционное 

обеспечение 

введения 

ФГОС НОО

1. Размещение на сайте образовательной 
организации информационных материалов о 
введении ФГОС НОО

В течение года

2. Широкое информирование родителей 
(законных представителей) как участников 
образовательного процесса о введении и 
реализации ФГОС НОО

Май,сентябрь

3. Обеспечение публичной отчётности 
образовательной организации о ходе и 

Май, сентябрь
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результатах введения и реализации ФГОС НОО

VI. Материально- 
техническое 

обеспечение 

введения 

ФГОС НОО

1. Характеристика материально-технического 
обеспечения введения и реализации ФГОС НОО

Ежегодно 

2. Обеспечение соответствия материально-
технической базы образовательной организации 
требованиям ФГОС НОО

Ежегодно 

3. Обеспечение соответствия условий реализации 
ООП противопожарным нормам, санитарно-
эпидемиологическим нормам, нормам охраны 
труда работников образовательной организации

Ежегодно 

4. Обеспечение соответствия информационно-
образовательной среды требованиям ФГОС НОО:

укомплектованность библиотечно-
информационного центра печатными и электрон-
ными образовательными ресурсами;

наличие доступа образовательной организации к 
электронным образовательным ресурсам (ЭОР), 
размещённым в федеральных, региональных и 
иных базах данных;

наличие контролируемого доступа участников 
образовательных отношений к информационным 
образовательным ресурсам локальной сети и 
Интернета;

Ежегодно 

2. 5. 6. Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий реализации ООП
НОО

 Определяя в  качестве  главных составляющих нового качества  общего образования

уровень  профессионального  мастерства  учительских  кадров,  а  также  улучшение  условий

образовательного процесса и повышение содержательности реализуемой ООП НОО, механизмы

достижения  целевых  ориентиров  направлены  на  решение  следующих  задач:   развитие

учительского  потенциала  через  обеспечение  соответствующего  современным  требованиям

качества  повышения  квалификации  учителей,  привлечение  молодых  педагогов  в  школу;

совершенствование  системы  стимулирования  работников  Учреждения  и  оценки  качества  их

труда;  обеспечение стопроцентного соотношения средней заработной платы учителей и средней

зарплаты  в экономике  в  периоды,  определенные  в  Соглашении  с  Минобрнауки  России;

совершенствование  школьной  инфраструктуры  с  целью  создания  комфортных  и  безопасных

условий образовательного процесса в соответствии с требованиями СанПиН;  оснащение школ
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современным  оборудованием,  обеспечение  школьных  библиотек  учебниками  (в  том числе

электронными) и художественной литературой для реализации ФГОС;  развитие информационной

образовательной среды;  повышение энергоэффективности при эксплуатации здания;  развитие

системы  оценки  качества  образования;  создание  условий  для  достижения  выпускниками

начальной  ступени  школы  высокого  уровня готовности  к  обучению  в  среднем  звене  и  их

личностного развития через обновление программ воспитания и дополнительного образования;

повышение  информационной  открытости  образования,  введение  электронных  журналов  и

дневников. Контроль  за  состоянием  системы  условий  осуществляется  через  систему

электронного мониторинга в соответствии с формой и порядком, утвержденными Министерством

образования  и  науки  Российской  Федерации.  Информационное  сопровождение  мероприятий

комплекса мер предусматривает освещение хода его реализации в СМИ, особое внимание будет

уделено  информационному  сопровождению  реализации  ООП  НОО  непосредственно  в

образовательном  учреждении.  Результатом  реализации  ООП  НОО  должно  стать  повышение

качества  предоставления  общего  образования,  которое  будет  достигнуто  путём  создания

современных  условий  образовательного  процесса  и  роста  эффективности  учительского  труда.

Ключевым  индикатором  будет  являться  удовлетворенность  качеством  образования

педагогических  работников,  родителей,  учащихся,  88  определяемая  по  результатам

социологических  опросов.  Прогнозируемые  риски  в  реализации  сетевого  графика:   дисбаланс

спроса  и  предложения  на  рынке  оборудования  для  общеобразовательных  учреждений  при

строгом  соблюдении  требований  к  его  качеству;   отсутствие  достаточных  навыков  у  части

учителей  Учреждения  в  использовании  нового  оборудования в  образовательном  процессе;

низкая  пропускная  способность  Интернета  и  ограниченные  технические  возможности  её

увеличения (как сдерживающий фактор развития дистанционных образовательных технологий);

недостаточная обеспеченность инструментарием оценки качества образования в части измерения

учебных и внеучебных достижений
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