
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
(СЕПОЛЬСКДЯ ОСНОВНДЯ ОБЩЕОБРДЗОВДТЕЛЬНАЯ ШКОЛА)

прикАз

23.06.2025 л! 104_2-од

О назначении должностного лица,
ответственного за организацию работы по
противодействию коррупции,
профилактику коррупционных
правонарушений в МБОУ <<Сепольская
оош)

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 г. Ns 273-ФЗ кО
противодействии коррупции>,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Назначить ответственным за организацию работы по противодействию
коррупции, профилакгику коррупционных правонарушений в МБОУ кСепольская

ООШ> Брызгалину Татьяну Ивавовну, зalместителя директора по УВР.
2. Утвердить и ввести в действие должностную инстр}кцию ответствеIiного лица за
организацию работы по противодействию коррупции и профилактику коррупционньrх
правонарушений в МБОУ <Сепольскм ООШ> (Приложение l).
3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставJuIю за собой.
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Приложение }Ф l к приказу Nо l04-2-0! от 23.06,2025 г

,Щолrкностная и нструкция
ответственного за работу по противодействию коррупции

в МБОУ <<Сепольская основная общеобразовательная lttкола))
(МБОУ <<Сепольская ООШ))

l. общие положеншя
1.1. ответствеНный за рабоry по противодейСтвию коррупции назначается и освобождается от
должности директором МБОУ <Сепольскм ООШ>> (лалее - Школа).
1.2. !олжностные обязанности ответственного за работу по противодействию коррупции
могlт быть изменены в случае производственной необходимости в течение ребного года.
1.3.ответственный за работу по противодействию коррупции непосредственно подчиняется
директору Школы.
1.4. Ответственный за профилактику коррупционных и иньrх правонарушений должен иметь
специaцьную подготовку по профилактике коррупционньп и иных правонарушений.
1.5.Ответственный за антикоррупционн},ю работу должен знать:

Конституцию РФ; законы РФ, Федермьный закон РФ от 25.12.2008 Nэ 273-ФЗ кО
противодействии коррупции)) и другие нормативные акты в области противодействия
коррупции.

2. Функчип
основными функциями, выполняемыми ответственным за профилактику коррупционньD(
и иньн правонарушений, явJuIются:

- обеспечение сотудничества Школы с прzвоохранительными органами;
-ра3работка и внедрение в прiктику стalндартов и процедур, направленньD( на обеспечение

добросовестной работы Школы;
- обеспечение предотвращения и урегулирования конфликга интересов;
-недопущение составления неофициальной отчетности и использованияподдельных

документов,
3. !олжностныеобязанности
3.1. Ответственный за рабоry по противодействию коррупции:
-участвует в разработке и подготовке проектов локtцьньlх нормативных актов, направленных

на реarлизацию мер по предупреждеЕию коррупции (антикоррупчионной политики, кодекса
этики и слркебного поведения работников и т.д.);

-принимает и рассматривает сообщения о случtцх скJIонения работников к совершению

коррупциоЕньD( прilвонарушений в интересах иJIи от имени иной оргalнизации, а также о
случмх совершения коррупциопньD( правонарушений работниками, контрагентilь{и Школы
или иными лицzlми;

- оргalнизует обу-rающие мероприятия по вопросаJi.t профилzlктики и противодействия

коррупции и индивиду,rльные консультирования работников Школы;
- окrвывает содействие уполномоченным представителям контрольно-надзорньгх и

правоохрalнительньн органов при проведении ими инспекционньIх проверок деятельности
Школы по вопросам предупреждения и противодействия коррупции;
- окaвывает содействие уполномоченным представителям правоохранительньrх органов при

проведении мероприятий по пресечению или расследовalнию коррупционньн преступлений,

вкJlючм оперативно-розыскные мероприятия ;

- окчвывает помощь педагогическим работникам Школы в разработке и реализации рабочих
образовательньн прогрalмм (молулей), способствующих формированию антикоррупционного
мировоззрения, повышения уровня правосознания и правовой культуры воспитанников;



-осуществляеТ работу В Школе по организации обрения и консультирования родителей, а

тaжже лиц, их заменяющих, и воспитанников по ВОПРОСаIt{ антикоррупuионной

направленности;
- гrаствует в работе педагогических, методических советов, объединений, лругих формах

методическоЙ работы, в проведении родительских собраниЙ;

- принимает }л{астие в разработке методических и информационньIх материмов в пределах

своей компетенции;
- содействует реarлизации прав граждан на доступ к информачии о деятельности Школы,

следит за обновлением информации на стендaц и сайте школы по организации платньгх услуг

и правилам приема в Школуl
- участвует в реtшизации системы воспитательной работы по формированию

антикоррупционного мировоззрения, повышения уровня правосознания и правовой культуры

гIащихся (воспитапников), организачии и прведении мероприятий. направленньн на

формирование нетерпимого отнощения к проявлениям коррупции в процессе организации

антикоррупционного образования;

- вносит предложения по совершенствованию образовательного процесса в Цколе в пределах

своей компетенции;
- обобщает и принимает меры по распрострмению наиболее результативного опыта

педагогических работников в области г{ебной и воспитательной работы антикоррупционной

направленности.
4. Права
4.1.Ответственный за работу по противодействию коррупции имеет право:

-звzжомиться с проект:ми решений руководства Школы, касalющимися его деятельности;
- вносить предложения по совершенствовzlнию работы, связанной с предусмотренными

настоящей инстукциеf, обязанностями;
-в пределах своей компетенции сообщать непосредственному руководителю о всех

недостатках в деятельности Школы (струюурного подрaвделения, отдельных работников),
вьцвленньD( в процессе исполнения своих должностньж обязанностей, и вносить
предложения по их устанению;
- запрашивать лично или по пор)пrению непосредственного руководителя от руководителей
подразделений и иньrх сотудников информацию и документы, необходимые для выполнения
его должностных обязанностей;
- привлекать сотрудников Школы к решению задач, возложенньгх на него (с разрешения
директора Школы);
-формулировать конкретные задачи работы в своей области;
- выбирать оптимаJIьные формы и методы работы, решать вопросы об очередности
проведения различньD( видов работ;
- вносить предложениJt в годовой план Школы.
5. OTBgгcTBeHrroeTb
5. l .Ответственный за рабоry по противодействию коррупции Еесет ответственность:
- за правонарушения, совершенные в процессе осуществления своей деятельности - в
пределах, определенных действующим административным, уголовным и гражданским
законодательством Российской Федерации;
- за причинение материального Ущерба - в пределах, определенных действ).}ощим трудовым и
гражданским законодательством Российской Федерации.
б. Взаимоотношенця
б.l. Связи по должности. ответственный за профилактику коррупционных и иных
правонарушений:



- сап{остоятельно планирует свою работу на каждый учебный год и каждый учебный период.

План работы }тверждается директором Школы не позднее пяти дней с начала планируемого
периода;

- предстiвJlяет директору Школы письменный отчет о своей деятельности объемом не более

пяти маIлинописных стarниц в течение l0 дней по окончании каждого учебного периода;

- информирует директора Школы обо всех случчшх коррупционных правонарушений или

правонарушений, создающих условия для совершения коррупционньrх правонарушений;
- поJryчает от директора Школы информацию нормативно-правового ц организационно-
методического харzжтера, зн€!комится под расписку с соответствующими докуl!!евтами;
- систематически обменивается информацией по BoпpocilJtt, входящим в его компетенцию, с

работниками Школы;
- передает директору Школы информацию, полriенную Еа совещаниях исеминарzrх

различного уровня, непосредственно после ее полrIения.


